
OC
TO

BR
E 

20
22

MAGAZINE DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT AUVERGNE-RHÔNE-ALPES

page  12page  12

Réussir sa création 
d’entreprise 

N°19

PORTRAIT
Mickaël Chabanon
Sur les plus hauts 
sommets

p4
ENVIRONNEMENT
Un nouveau label 
pour les réparateurs

p10
FORMATION
Notre offre d’octobre 
à décembre

p20

MAGAZINE DE LA CHAMBRE DE MÉTIERS ET DE L’ARTISANAT AUVERGNE-RHÔNE-ALPES

É D I T I O NÉ D I T I O N

haute-haute-
lo i relo i re



MAAF disponible pour vous

en agence
Prenez rendez-vous sur

maaf.fr ou sur l’appli mobile 
MAAF et Moi

au téléphone
3015

du lundi au vendredi de 8h30 à 20h
et le samedi de 8h30 à 17h.

sur votre espace client
Sur maaf.fr et l’appli mobile 
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12
/2

0-
 M

A
A

F 
A

ss
ur

an
ce

s 
SA

 - 
RC

S 
N

IO
RT

 5
42

 0
73

 5
80

 - 
Cr

éa
ti

on
 : 

Entre pros
une histoire de 
confiance ! 

Depuis 70 ans, MAAF PRO 
est à vos côtés pour 
vous conseiller et vous 
accompagner dans votre 
vie professionnelle comme 
dans votre vie privée.
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Votre magazine Artisanat est désormais adressé sous enveloppe papier, 
suite à l’interdiction de l’utilisation du film plastique « Home Compost » 
pour l’expédition des imprimés dans le cadre de la loi AGEC, 
entrée en vigueur au 1er janvier 2022.
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D
epuis plusieurs mois la pénurie de matériaux et maintenant 
le risque de pénurie d’énergie font subir à nos entreprises 
des difficultés de commercialisation de leurs prestations.
Les conseillers de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat 
vous accompagnent afin de vous apporter à la fois des conseils 

de gestion et des conseils juridiques, nécessaires en cette période trouble.
Vous souhaitez connaître les moyens d’optimiser les consommations d’énergie 
de vos machines, de carburant de vos véhicules ou changer de type de véhicule, 
nos conseillers environnement de proximité sont là pour vous accompagner.
L’artisanat a toujours su faire preuve de réactivité et d’agilité dans les périodes 
de crise économique et l’a prouvé pendant la crise sanitaire, je ne doute pas que 
ce sera encore le cas pour faire face à cette crise d’une nouvelle nature à la fois 
économique et environnementale.

Cette rentrée est aussi l’occasion de vous présenter l’ambitieux projet 
de mandature auquel nous avons travaillé depuis plusieurs mois et dans lequel 
je me suis investi lors de la précédente mandature afin de préparer la réussite 
de celle-ci.
Faire naître les passions, faire grandir les compétences, faire grandir les projets, 
faire grandir les territoires, autant d’ambitieuses actions, toutes au service 
de nos entreprises artisanales, pour les quatre années à venir.

Serge Vidal, 
Président de la CMA Haute-Loire

  - 3



Portrait

MICKAËL CHABANON, 
SUR LES PLUS HAUTS SOMMETS, 

LES PIEDS SUR TERRE

Il gravit depuis plus de 20 ans les plus hautes voies  
qui le guident vers l’excellence. Alpiniste ? Un indice :  
son métier est bien ancré sur le plancher des vaches. 

L’
homme de 40 ans est 
discret et tranche avec 
son palmarès éloquent. 
Tenue impeccable et col 
tricolore, on est ici en 

présence d’un des Meilleurs Ouvriers 
de France « J’ai préparé pendant 5 ans 
le concours 2018 en boucherie, sans 
trop mesurer le niveau d’exigence au 
départ. Je suis reparti de zéro pour 
tout réapprendre » explique Mickaël 
qui pourtant avait dans son filet un 
autre titre, celui de Meilleur Apprenti 
de France et a été notamment 
professeur vacataire en boucherie 
au CFA de Bains à l’âge de 23 ans, 
pendant 13 années. 
Il est encore dans la retenue 
pour évoquer d’autres titres ou 
récompenses : champion d’Europe 
en boucherie par équipe en 2021 ou, 
en juin dernier, lauréat du Grand Prix 
« Coup de Cœur » de « Stars & Métiers » 
organisé par la CMA Auvergne-Rhône-
Alpes en partenariat avec la Banque 
Populaire et la SOCAMA, et accompagné 
pour l’occasion par la CMA Haute-Loire. 

Un appétit insatiable ? Mickaël 
explique : « Si j’ai le goût pour 
la compétition, les titres me forcent 
surtout à me remettre en question 

pour ne pas tomber dans la routine. 
Être toujours à niveau, c’est une 
manière d’honorer mon métier. »
Et ce métier, Mickaël confirme 
l’avoir patiemment choisi : « Mon 
père a repris à sa tante en 1979, 
l’établissement familial de St-Privat-
d’Allier créé en 1938. J’ai grandi dans 
cette boutique aux côtés de mes 
parents qui m’ont laissé découvrir le 
métier, sans m’influencer quand j’en 
voyais surtout les inconvénients au 
début. » Il poursuit : « Je voulais un 
métier manuel et il est venu à moi petit 
à petit. Et j’ai passé CAP et BP. »
Salarié de l’entreprise depuis 2002, 
Mickaël finit par la reprendre 6 ans 
plus tard. « Tout naturellement, on 
a pensé que c’était le bon moment 
pour moi et mes parents qui restent 
aujourd’hui salariés. » 
Jamais à court de défis, Mickaël ouvre 
en 2021 une boutique au Puy-En-
Velay, accompagné une nouvelle fois 
dans ce projet par la CMA Haute-
Loire. Deuxième et nouvelle vitrine 
de la maison Chabanon Père et fils 
où sont travaillées les carcasses de 
viande, design et aménagements font 
pourtant davantage penser – mais 
volontairement – à une bijouterie-
joaillerie : « Faire du lèche-vitrine, 
mais pourquoi pas devant une 
boucherie-charcuterie ? » se plaît-il 
à dire. C’est sa conception du métier 
comme de travailler en circuits 
courts avec des éleveurs locaux pour 
valoriser le terroir, d’assurer à plus 

de 90 % une fabrication maison de 
ses charcuteries, de proposer une 
activité traiteur complète, des plats 
cuisinés à emporter aux recettes sans 
cesse renouvelées et des formules 
rapides froides. Il fait aussi découvrir 
des produits d’excellence de confrères 
d’autres régions. 

À la tête aujourd’hui d’une dizaine de 
salariés pour les 2 établissements dans 
lesquels se sont formés près de 20 
apprentis depuis la reprise en 2008, 
une femme est aussi la clé de cette belle 
réussite : « Ma femme n’est pas dans 
l’entreprise puisqu’elle est infirmière, 
mais elle m’apporte un soutien moral 
sans lequel je n’y arriverais pas » insiste 
Mickaël. Parions qu’elle est fière de 
la dernière réussite de son mari, il vient 
de décrocher à Sacramento, le titre 
de champion du monde en préparation 
de bœuf. Il a atteint l’Everest… 
à Sacramento !

ÊTRE TOUJOURS 

À NIVEAU, C’EST UNE 

MANIÈRE D’HONORER 

MON MÉTIER 
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Apprentissage

QUATRE MÉDAILLES  
AU CONCOURS « MEILLEUR  
APPRENTI DE FRANCE » 2022 

UN NOUVEAU BUREAU À L’IFP 43

L’Assemblée Générale de l’Association de Gestion de 
l’Institut de Formation Professionnelle de Haute-Loire 
s’est tenue au sein de l’établissement le 12 juillet dernier, 
en présence des élus et des représentants des branches 
professionnelles.
Le président, Gilles Comunello a présenté les rapports 
moraux et d’activité de l’année 2021 dont on a pu 
retenir notamment des comptes équilibrés et des 
effectifs d’apprenti(e)s en augmentation pour avoisiner 

le chiffre des 900. Avec sa cessation d’activité - boulanger 
à Beaulieu - pour une retraite bien méritée, le Président 
a présenté ensuite sa démission pour laisser place 
à un nouveau Bureau élu par le Conseil d’Administration 
de l’IFP 43 et une nouvelle présidence assurée dorénavant 
par Jean-Luc Chapuis également artisan Boulanger, 
à Brives-Charensac et Chadrac. Le Conseil d’Administration 
et l’ensemble des 80 salariés de l’IFP 43 remercient 
très sincèrement Gilles Comunello d’avoir fait grandir, 
si bien, l’IFP 43. Depuis 2005, année de sa présidence, 
il a œuvré et défendu avec ferveur l’apprentissage et 
l’artisanat en Haute-Loire. À l’initiative de nouvelles 
idées, de nouveaux challenges et avec une bienveillance 
constante à l’égard des jeunes et des équipes de l’IFP 43, 
les jeunes de Haute-Loire ont toujours été sa priorité.

Deux jeunes apprentis en Installation 
sanitaire et thermique ont révélé 
leur talent à travers les ouvrages 
présentés à ce concours prestigieux 
et démontrent l’excellence de 
la formation dispensée au BTP CFA 
Haute-Loire. Mai 2022, aux sélections 
régionales dans les locaux du BTP 

CFA Haute-Loire à Bains, Enzo 
Cortial a obtenu la médaille d’Argent 
départementale. Il était accompagné 
par son entreprise Croze et son 
formateur Olivier Chouvier.
Kévin Gagnaire a décroché quant à 
lui une médaille d’or départementale 
et une médaille d’or régionale ! Il était 
accompagné par son entreprise Velay 
Chauffage et son formateur Serge 
Montagne. Ces deux récompenses 
lui ont donné accès à la finale 
nationale à Lons-le-Saunier.
Fin juin 2022, les meilleurs apprentis 
se sont affrontés pour décrocher la 
médaille d’or nationale. Pour la région 
Auvergne-Rhône-Alpes, 2 jeunes 
étaient en compétition et c’est Kévin 
du BTP CFA Haute-Loire qui la 
décroche et devient ainsi le Meilleur 
Apprenti de France 2022. 

Toutes nos félicitations pour la 
qualité de sa réalisation et de son 
investissement. Un grand bravo à 
Enzo et Kévin ainsi qu’à leurs maîtres 
d’apprentissages, mais également 
à Serge Montagne et Olivier Chouvier, 
formateurs au BTP CFA Haute-Loire !

Kévin,médaillé d’or national et son ouvrage

Enzo, médaillé d’argent départemental 
avec son maître d’apprentissage

De gauche à droite : Élisabeth Pélissier, David Boissy, Serge Vidal, 
Jean-Luc Chapuis, Yann Sabot, Gérard Vedel
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Actualités

NOUVEAU : 
UN APPRENTISSAGE 

EN IMMERSION
La Formation en situation de travail (FEST) est mise en place pour la première fois 

par la CMA Auvergne-Rhône-Alpes au sein de son Centre de formation d'apprentis,  
l’Espace formation des métiers et de l'artisanat (EFMA). Une douzaine d’apprentis 

devrait profiter de ce dispositif dès la rentrée 2022/2023.

L
a FEST permet de préparer, 
partout dans la région, 
un CAP en un an dans les 
métiers de la restauration, 
de l’alimentation, 

de l’automobile, de la coiffure, 
de l’esthétique et de la vente. Cette 
action s’adresse à des personnes déjà 
détentrices d’un diplôme : CAP, BP, 
Bac, Licence, Master ou encore aux 
étudiants en reconversion.

UN TRIO GAGNANT
« Dans ce cadre, l’EFMA délègue 
l’enseignement professionnel à 
l’entreprise. Le maître d’apprentissage 
forme, fait monter en compétences et 
évalue son apprenti qui passe tout ou 
partie des 12 semaines de cours dans 
l’entreprise. 
Un enseignant 
de l’EFMA 
effectue 
des visites 
mensuelles afin 
d’accompagner 
le maître d’apprentissage, de répondre 
aux interrogations de l’apprenti et 
de faciliter la mise en place de cette 
formation », explique Catherine 
Monnier, directrice de l’EFMA.
La CMA a formé trois professeurs, une 
responsable pédagogique ainsi que six 
conseillers de la CMA qui appuieront 
l’action de formation des maîtres 
d’apprentissage et s’assureront de 
l’acquisition des savoirs et des savoir-
faire de l’apprenti.

Après une analyse de l’activité en 
entreprise, l’entreprise formatrice et le 
professeur vont construire le parcours 
pédagogique et établir une convention 
déterminant les compétences et 
activités à mettre en œuvre sur le lieu 

de travail. 
« Le maître 
d’apprentissage 
sera dans 
une posture 
d’évaluation 

selon un schéma bien précis avec une 
phase d’explication et de transmission 
du geste et une phase d’analyse pour 
l’apprenti », explique Catherine 
Monnier.

UN VIVIER RÉGIONAL
Ce CFA « hors les murs » s’affranchit 
des frontières physiques, il peut 
se dérouler partout dans la 
région. Dans une première phase 
expérimentale, 12 à 24 apprentis 

seront formés par le biais de 
cette délégation d’enseignement 
professionnel. L’objectif est de détecter 
dans chaque département de la région 
des apprentis et des entreprises 
intéressés par ce nouveau dispositif 
qui est une réponse aux problèmes 
de mobilité ou d’éloignement 
des centres de formation. 
La distance n’est plus une contrainte 
car une assistance technique 
et pédagogique en distanciel 
et en présentiel est prévue pour 
accompagner le bénéficiaire dans 
le déroulement de son parcours. 
L’entreprise est clairement 
responsabilisée dans son rôle 
de formateur et accompagnée 
spécifiquement par le CFA.

 w Pour en savoir plus sur la FEST, 
contactez l’EFMA : 
04 74 43 67 00 
efma.fr 

CE CFA « HORS LES MURS »

S’AFFRANCHIT DES FRONTIÈRES

PHYSIQUES, IL PEUT SE DÉROULER

PARTOUT DANS LA RÉGION 

Actualités
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En tant que créateur d’entreprise, il est essentiel d’assurer 
votre avenir ainsi que celui de vos proches. Avoir une bonne 
protection sociale vous permet de couvrir vos besoins en 
santé, de garantir vos revenus en cas d’accident de la vie 
ainsi que de bien préparer votre retraite.

Afin de vous aider à faire les bons choix, nous vous aidons à 
vous poser les bonnes questions :

Comment valoriser au mieux la protection de l’entreprise ?

- Quelle forme juridique adopter ?

- Quel statut en tant que dirigeant ?

- Que se passe-t-il si je dois arrêter de travailler ?

- Quelle couverture sociale pour mes salariés ?

-  Comment valoriser au mieux la protection sociale offerte 
par mon entreprise ?

- Quels seraient mes revenus à la retraite ?

Prenez dès maintenant rendez-vous avec 
l’un de nos experts certifiés afin de 
réaliser un audit de protection sociale 
et découvrez nos services dédiés. 

Créateurs d’entreprises : prenez les bonnes 
décisions en matière de protection sociale
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InformationInformation

REJOIGNEZ LA FENARAC
Depuis 1984, la Fédération Nationale des Associations de Retraités de l’Artisanat et du 

Commerce de Proximité défend, représente, informe et divertit les retraités de l’artisanat. 

A
ssociation officielle 
de représentation 
et d’expression 
des retraités de 
l’Artisanat auprès 

des pouvoirs publics, la FENARAC 
défend les intérêts et les droits 
des retraités et de leurs conjoints.

La FENARAC et ses 77 associations 
présentes partout en France 
travaillent en collaboration 
avec de nombreuses instances 
décisionnaires et agissent pour 
préserver le pouvoir d’achat, 

la couverture santé, les droits 
fiscaux et sociaux des retraités.

La FENARAC informe largement 
ses adhérents de leurs droits, leur 
propose de nombreux avantages : 
mutuelle santé, assurances, achats 
à prix réduits… et les aide dans 
leurs démarches administratives 
ou en cas de maladie.

Les adhérents peuvent également 
profiter toute l’année d’activités 
de formations, de loisirs, de 
sorties culturelles, de voyages 
et de rencontres conviviales. 

 w Plus 
d’informations : 
fenarac.org  
fenarac.aura@
gmail.com
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Organisations professionnelles

L
es Retraités de l’Artisanat et du Commerce 
de Proximité de la Haute-Loire tiennent 
à féliciter les jeunes élèves du Centre de 
Formation de Bains pour leurs performances 
en avril dernier lors du concours du meilleur 

apprenti de France. Romane Satre meilleure apprentie 
bouchère de France (de la maison Jaillet à Bas-en-Basset) 
et Lucas Peyret qui a décroché la 4e place (maison Loubet à 
Retournac).  Les retraités de la FENARAC 43 sont heureux 
de constater la qualité de l’enseignement dispensé au 
C.A. de Bains et la qualité du suivi de ces jeunes  par les 
patrons concernés. La FENARAC 43 félicite également 
Guillaume Mallet, artisan  boulanger à Espaly, pour avoir 
réussi la double performance  de la «meilleure  baguette 
tradition française » et du « meilleur croissant au beurre ».  
Bravo à tous ceux qui font la fierté de notre savoir-faire 
français, et tous ceux qui s’appliquent à transmettre les 

valeurs de l’Artisanat. Depuis quelque temp, des jeunes 
séniors (la soixantaine) nous ont fait l’honneur d’adhérer 
à la FENARAC 43, nous les en remercions vivement.  
La convivialité et la bonne humeur qui règnent dans notre 
association devraient susciter de nouvelles inscriptions. 
Nous lançons un appel à tous les futurs retraités de 
l’artisanat et du commerce pour qu’ils viennent nous 
rejoindre. Des propositions de divertissements les 
attendent : sorties, repas dansants, voyages et rencontres.  
 

 
Contact FENARAC 43 :  
Irène Perreau, Présidente 
Départementale  
06 88 88 01 75 
ri.perreau@gmail.com

HONNEUR À L’ARTISANAT

FRANCIS BARTHOLOMÉ RÉÉLU 
PRÉSIDENT NATIONAL DE MOBILIANS 
Les métiers des services de 
l’automobile et de la mobilité sont à la 
croisée des chemins dans un contexte 
de mutation sans précédent. L’état 
du pays, les risques économiques et 
sociaux de l’automobile, qui doivent 
opérer en moins de dix ans une 
transition écologique et numérique 
majeure, exigent d’aller plus loin. C’est 
une condition de développement et 
de prospérité des métiers. Dans ce 
contexte, Mobilians a tenu le 30 juin 
dernier son Assemblée Générale 
élective au cours de laquelle Francis 
Bartholomé a été réélu Président 
National pour un mandat de 4 ans 
(2022-2026). Avec son équipe, 
il a présenté ses objectifs pour sa 
prochaine mandature qui tiennent 
en trois verbes d’action : consolider, 
transformer et transmettre. Tout 
d’abord, « Consolider » une branche 
forte et indépendante, en développant 

le travail d’équipe, en continuant à 
se moderniser tout en prenant appui 
sur des élus engagés, accompagnés 
et formés, avec une adaptation 
de la gouvernance locale et le 
redéploiement des moyens selon 
les spécificités géographiques et 
professionnelles. « Transformer », 
parce que Mobilians et la branche 
dans son ensemble doivent être plus 
que jamais agiles. Être une référence 
en termes de qualité de services 
constitue un objectif prioritaire, 
afin de viser une satisfaction optimale 
de tous les métiers innovants 
des services de l’automobile et 
de la mobilité. Enfin, « Transmettre » 
les valeurs d’une branche solidaire 
et attentive à tous avec une large 
et constante écoute du terrain.

	w Contacter Mobilians : aura@
mobilians.fr | 04 77 32 25 25

À propos de Mobilians
Mobilians est le premier mouvement 
des chefs d’entreprises du 
commerce, de la réparation et des 
services de mobilité : voitures, 
motos, vélos, véhicules industriels, 
trottinettes, etc. Notre organisation 
professionnelle représente près 
de 160 000 entreprises de proximité 
et 500 000 emplois non délocalisables 
partout en France. Mobilians défend 
les intérêts individuels et collectifs 
des professionnels de la mobilité 
par la route et les accompagne dans 
les évolutions de leurs métiers.
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Organisations professionnelles

ON A TOUS QUELQUE  
CHOSE EN NOUS DE RSE

E
nvironnement, fidélisation, éthique, ancrage 
local… la responsabilité sociétale des 
entreprises (RSE) donne un nom à ce que nous 
pratiquons déjà, à différents niveaux, dans la 
gestion de nos entreprises. La prise en compte 

des besoins de nos collaborateurs, de l’environnement 
et de l’intérêt collectif est intrinsèque à l’esprit de nos 
entreprises à taille humaine, intégrées dans les territoires.
 L’attractivité de nos métiers est l’un des plus grands 
enjeux pour notre secteur. Combien d’entre nous peinent 
à recruter et à fidéliser, pour pouvoir respecter nos 
carnets de commandes ? 
Cette question récurrente, particulièrement cruciale 
auprès des jeunes, pourrait trouver une partie 

de sa réponse en épousant les problématiques 
des nouvelles générations, qui sont précisément celles 
mises en lumière par la RSE.  Au service de cette évolution 
positive, la FFB a mis au point l’outil « Bâtisseur 
responsable ».
Il permet à chacune de nos entreprises de se sensibiliser 
et, si elle le souhaite, de s’engager dans la démarche à son 
rythme, simplement et sans passer par une certification. 
À nous maintenant, artisans et entrepreneurs du bâtiment, 
de montrer notre engagement dans les enjeux de notre 
époque.

	w Pour plus d'infos, n'hésitez pas  
à contacter la Fédération BTP  
de Haute-Loire au 04 71 02 12 24

CONCOURS « CONSTRUISEZ  
UTILE ET DURABLE »
La CAPEB Haute-Loire a relancé cette année son concours 
« Construisez utile et durable ». Objectif : intéresser 
les collégiens aux métiers du bâtiment. 

Cinq collèges ont répondu présents 
cette année afin de réaliser leur 
projet entouré de leurs professeurs 
et de nos artisans bénévoles. Notre 
jury a pu apprécier et évaluer leur 
travail le 19 mai dernier. Le Président 
de la Capeb, Thierry Grimaldi, était 
accompagné de Fanny Pradines, 
attachée parlementaire de Laurent 
Duplomb, de Laurent Margerit, 
conseiller Jeunes entreprises au BTP 
CFA de Bains et de Cédric Portal, chef 
d’entreprise en plâtrerie peinture 
sur Beaulieu.  Le prix coup de cœur 
du Jury a été attribué à l’ISVT situé 
à Vals pour sa construction de 
lanternes multicolores. Alimentées 
par un petit panneau photovoltaïque, 
elles permettent d'éclairer les 
appartements et d’illuminer la ville 

plongée dans le noir absolu. Le prix de 
la créativité a été attribué au collège 
Le Sacré Cœur de Dunières pour la 
réalisation du bassin récupérateur 
d'eau de pluie en utilisant un 
maximum des matériaux recyclés. 
La troisième place est revenue 
au collège Saint-Joseph à St-Julien-
Chapteuil avec la création de leur 
Jardino Zado. Aidés par l’entreprise 

Besset Aménagement, les élèves 
ont créé des assises et une table.  
La seconde place a été attribuée 
au collège Anne Franck de Brives-
Charensac et les élèves, pour 
la construction de leur poulailler, 
ont pu bénéficier des conseils 
de M. Fraissange, artisan menuisier 
sur Borne. Enfin, le collège Jean 
Monnet d’Yssingeaux a remporté 
ce concours avec l’aménagement 
de son patio en jardin zen. L’ensemble 
des élèves s’est vu remettre par 
la CAPEB Haute-Loire des places 
pour les Nuits de St-Jacques. 
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Environnement

QUALIRÉPAR : UN NOUVEAU 
LABEL POUR LES RÉPARATEURS 

En tant que professionnel de la réparation, vous pouvez désormais prétendre  
au label QualiRépar. Gage de qualité et de savoir-faire en matière de réparation 

professionnelle d’équipements électriques et électroniques détenus par les ménages,  
ce nouveau label est aussi un point de repère pour les consommateurs.

QualiRépar est un label, gage de qualité 
et de savoir-faire du professionnel, 
qui incite les consommateurs à faire 
réparer leur matériel grâce à une aide 
financière. En effet, l’artisan labellisé 
peut proposer à ses clients une remise 
sur le montant de la réparation, hors 
garantie constructeur ou commerciale. 
Avec le « bonus réparation », les 
clients paient moins cher la prestation, 
tandis que l’artisan se fait rembourser 
la différence par le fonds dédié. 

Le label QualiRépar est attribué 
pour une période de trois ans 
renouvelables. Le traitement des 
dossiers de candidature par l’un 
des trois organismes certificateurs 
indépendants mandatés prend environ 
six à huit semaines. Le réseau des 
CMA est fortement mobilisé pour la 
promotion de la réparation notamment 
par le biais de la marque Répar’acteurs, 
qui recense plus de 1 260 adhérents 
en Auvergne-Rhône-Alpes. 

 w Contactez le conseiller 
environnement de votre CMA 
pour vous accompagner dans 
le montage de votre dossier 
d’éligibilité au label QualiRépar

Environnement

Juridique

QU’EST-CE QUE L’ENTRAIDE 
FAMILIALE ?
L’entraide familiale est définie comme 
« une aide ou une assistance apportée 
à une personne proche de manière 
occasionnelle et spontanée, en dehors 
de toute rémunération et de toute 
contrainte » *. Un artisan peut donc 
justifier le concours d’un proche à 
son activité en raison de leurs liens 
étroits de parenté (père, mère, filles, 
fils, frère, sœur) lorsque la chose 
intervient de manière ponctuelle, 
non organisée, et à titre gratuit. La 
reconnaissance de l’entraide familiale 

est également admise entre conjoints. 
Sachant qu’en cas de non-respect de 
ces règles l’artisan peut être reconnu 
coupable de travail dissimulé et risquer 
de lourdes sanctions. À cet égard, un 
risque demeurera, en particulier, si 
l’entraide est réalisée pour les mêmes 
prestations et au-delà des horaires 
prévus par un contrat de travail dont 
serait déjà titulaire ce proche dans 
l’entreprise, sans que soient établies 
les déclarations correspondantes aux 
organismes sociaux, ni acquittées 
les cotisations correspondantes. 
Concrètement, et l’information prend 

tout son sens en période touristique, 
il est déconseillé qu’un membre 
de la famille de l’artisan détenteur 
d’un contrat de travail effectue 
des heures au-delà de son contrat 
au titre de l’entraide. 

*�Définition�de�l’Agence�centrale�des�
organismes�de�sécurité�sociale�(ACCOSS)�

 w Pour plus d’informations, 
contactez les juristes en droit 
du travail de votre CMA.  
plateformetravail@cma-
auvergnerhonealpes.fr 
Tel : 04 72 43 43 55

LE TRAVAIL EN FAMILLE  
TRÈS RÉGLEMENTÉ  
En cas de suractivité, la tentation est forte pour  
un artisan de faire appel à l’entraide familiale.  
Or la loi est stricte sur cette notion.

Solutions

POUR UNE COMPTABILITÉ FACILITÉE
cmagestionmicro.com 
est spécialement 
conçu pour les micro-
entrepreneurs ayant opté 
pour la franchise de TVA. 
Cette solution permet 
de gérer simplement 
et efficacement sa 
comptabilité et la gestion 
de son activité.

cmagestionmicro.com propose un 
outil de gestion comptable adapté 
aux micro-entrepreneurs. Disponible 
en ligne, cet outil intègre tous les 
besoins exprimés depuis des années 
par les micro-entrepreneurs en 
termes de gestion et de comptabilité. 
Pour que cette solution soit la 
plus pertinente possible, le chef 
d’entreprise doit saisir régulièrement 
tous les éléments liés à son entreprise 
et à sa comptabilité : fichier clients, 
encaissements, dépenses… Ce site lui 
permet d’établir ses devis, factures, 
acomptes, et d’avoir une gestion 

entièrement 
automatisée 
ainsi qu’une 
vision en temps 
réel des dépenses 
et recettes, 
des stocks 

et des impayés et plus globalement 
de la santé de son entreprise. 
LaCMAAuvergne-Rhône-Alpes 
propose des formations pour 
apprendre à maîtriser ce nouvel outil.  

 w Contactez le conseiller de votre 
CMA pour plus d’informations

Le pass CMA Liberté constitue une 
alternative au paiement à l’unité 
des prestations de la CMA. Cet 
abonnement est un accompagnement 
clé en main pour l’entreprise en phase 
de démarrage ou en développement 
qui s’appuie sur trois grands 
piliers des services de la CMA : les 
formalités, le conseil et la formation. 
Le chef d’entreprise bénéficie d’un 
interlocuteur unique, qui est la 
personne référente à contacter en cas 
d’interrogations. Cet interlocuteur, 
conseiller de la CMA, a une parfaite 
connaissance de l’entreprise, de 
ses problématiques et des services 
de la CMA. L’abonnement au pass 
CMA Liberté donne également 
accès au Club des Partenaires avec 
des avantages tarifaires exclusifs. 

 w Pour toute information ou 
souscription, contactez le service 
abonnement de la CMA Auvergne-
Rhône-Alpes au 04 72 43 43 69

GAGNER DU TEMPS  
GRÂCE À L’ABONNEMENT

Traitement des formalités, conseils personnalisés et développement  
de compétences, le pass CMA Liberté propose aux entrepreneurs de bénéficier  
d’un accompagnement privilégié à chaque étape de la vie de leur entreprise. 

Suivez l’actualité de votre 
CMA sur cma-lyonrhone.fr

AUVERGNE-RHône-Alpes

LYON  RHÔNE 

CONSTRUISONS
ENSEMBLE

L’AVENIR DE VOTRE 
ENTREPRISE

CMA-LIBERTE-trifold.indd   3CMA-LIBERTE-trifold.indd   3 11/07/2022   13:38:4711/07/2022   13:38:47

À QUI S’ADRESSE

LE PASS CMA LIBERTÉ ?

Que vous soyez micro-entrepreneur 
ou en entreprise individuelle 
ou société, le pass CMA Liberté 
s’adapte à vos besoins. Vous serez 
accompagné pour l’immatriculation 
de votre entreprise ou pour procéder 
à une modification. Vous disposerez 
de quatre rendez-vous conseil 
par an avec les experts de la CMA 
et vous disposerez d’un accès 
privilégié aux formations proposées 
dans votre CMA (sous condition 
du statut social). Le coût mensuel 
de l’abonnement pass CMA Liberté 
est de 19,90 euros H.T. 
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RÉUSSIR 
SA CRÉATION 
D’ENTREPRISE 

DOSSIER

12 -  

Le nombre 
de créations 
d’entreprise a bondi 
de 59 % en cinq 
ans. Avec 43 % de 
créateurs de moins 
de 35 ans, donc 
un rajeunissement, 
la forte féminisation 
et l’essor des 
microentreprises, 
le profil des chefs 
d’entreprise 
artisanale évolue.

PREMIER RÉSEAU PUBLIC  
À LA CRÉATION D’ENTREPRISE
La route de la création n’est pas sans 
écueils. Dès lors, afin de faciliter et de 
sécuriser le parcours de ces femmes 
et hommes tentés par l’aventure 
entrepreneuriale, les CMA s’affirment 
plus que jamais comme le premier 
réseau public d’accompagnement à 
la création d’entreprise en Auvergne-
Rhône-Alpes. Forts de leur expérience 
dans l’accompagnement des porteurs 
de projet, ses conseillers donnent 
à celles et ceux qui s’engagent les 
clés de ce que leur choix implique, 
les informent sur les démarches 

indispensables, celles qui auront 
un impact sur leur vie future 
d’entrepreneur et leur proposent un 
accompagnement sur mesure grâce 
à leur expertise et aux alliances de 
compétences que la CMA a su tisser 
avec tous les acteurs de la création 
d’entreprise. 

Les chiffres en témoignent, la création 
d’entreprise connaît un boom sans 
précédent. Une bonne nouvelle si 
l’on considère les motivations – envie 
de liberté et d’autonomie – d’un tel 
phénomène mais aussi, et c’est une 
réalité, un idéal qui se brise dans les 
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trois premières années pour près 
de la moitié des entreprises créées. 
« Il va de soi qu’une personne bien 
accompagnée dans son parcours 
de création a plus de chance de 
pérenniser son entreprise », 
remarque Yaël Boquet, chef de projet 
développement des entreprises et 
numérique à la CMA. Il est vrai qu’en 
matière de conseils aux entreprises, 
la CMA sait de quoi elle parle. « Nous 
sommes un réseau d’artisans qui ont 
tous créé ou repris une entreprise. 
En Auvergne-Rhône-Alpes, nos CMA 
renseignent sur tout le territoire 
10 000 personnes par an, forment 

et accompagnent 4 500 porteurs 
de projet de création d’entreprise. 
Nos conseillers ont reçu et soutenu 
tous les cas de figures envisageables 
et bénéficient donc d’expertises 
de terrain dans tous les secteurs 
d’activité. Les chefs d’entreprise 
apprécient que l’on parle le même 
langage. » 

UNE RÉUNION D’INFORMATION  
À LA CRÉATION D’ENTREPRISE 
Proposée dans tous les départements 
et animée par les conseillers de la 
CMA, cette réunion d’information est 
un temps fort dans l’accompagnement 
des porteurs de projet. Elle permet 
des échanges concrets avec les 
participants et des réponses à leurs 
premières interrogations. Au sortir 
de cette première étape, les futurs 
créateurs ou repreneurs ont la 
possibilité d’aller plus loin dans la 
préparation de leur projet. Ils seront 
accueillis par un conseiller qui, au 
regard de leur profil, construira avec 
eux un parcours d’accompagnement 
sur mesure.

UN ACCOMPAGNEMENT  
AD HOC POUR DES PUBLICS 
VARIÉS
La bonne compréhension du profil 
du porteur de projet détermine 
l’accompagnement sur mesure 
et personnalisé proposé par le 
conseiller. « Une personne salariée 
qui désire devenir chef d’entreprise ; 
un chômeur qui ambitionne de 
créer son activité ; un repreneur 
d’entreprise ou encore un salarié 
qui souhaite le rester tout en créant 
une activité secondaire ; un futur 
créateur qui souhaite se former 
par apprentissage… les profils de 
créateurs sont très variés. Nous les 
prenons en compte pour pouvoir 
les orienter de façon efficace. Dans 
le cadre du conseil en évolution 
professionnelle (CEP), dispositif 
gratuit accessible aux salariés 
et indépendants en rupture 
professionnelle ayant une idée 

ou un projet de reconversion, nous 
accompagnons les futurs créateurs 
dans toutes les démarches d’évolution 
professionnelle. La CMA détient 
également une expertise avérée dans 
l’accompagnement des personnes 
porteuses de handicap », précise 
Yaël Boquet. 

DES CONSEILS AU REGARD  
DE LA MATURITÉ DU PROJET  
ET DU PROFIL DU CRÉATEUR
L’accompagnement et les solutions 
proposées sont donc adaptés 
aux besoins de chacun. « L’un des 
paramètres concerne par exemple 
l’échéance à laquelle le porteur de 
projet souhaite créer son entreprise », 
note Yaël Boquet. « Certains créateurs 
espèrent démarrer leur activité sous 
quinze jours, d’autres sont encore 
en phase de réflexion. Nous nous 
adaptons à ces impératifs de temps, 
la priorité consistant dans le premier 
cas à opter rapidement pour le statut 
le plus adapté (microentreprise, 
EURL, SA…) et à être accompagné 
pour la partie formalités de création. 
Dans le second cas de figure et 
en fonction de son parcours, 
nous proposerons au porteur de 
projet une formation à la création 
d’entreprise afin d’intégrer les bases 
(gestion financière, commerciale, 
communication…). Une gamme 
de quatre packs de formation, 
destinée à la microentreprise 
comme à l’entreprise individuelle, 
a été spécialement conçue pour 
les créateurs ou repreneurs 
d’entreprise. Ces formations visent 
l’initiation, l’élargissement ou le 
perfectionnement des compétences 
des créateurs et elles peuvent être 
financées par le compte personnel 
de formation (CPF). » Si le porteur de 
projet ne détient pas la qualification 
nécessaire à l’exercice de son activité, 
le conseiller l’orientera vers la 
formation technique demandée. 
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Les chiffres*

36 000  
entreprises créées en 2021 
en Auvergne-Rhône-Alpes

10 000  
créateurs ayant assisté à 
une réunion d’information  
sur la création d’entreprise 

10 000  
personnes renseignées 
sur la création d’entreprise 

4 500 porteurs 
de projet de création d’entreprise 
suivis par le réseau de la CMA 
Auvergne-Rhône-Alpes

dont 2 800 futurs artisans 
accompagnés via la formation

* de la création en 2021

UN ACCOMPAGNEMENT 
INDIVIDUEL POUR POSER DES 
BASES SAINES
Dans le cadre de ses échanges avec 
le créateur d’entreprise, le conseiller 
a pour mission de lui permettre 
de prendre conscience des points 
de vigilance. « Nous abordons 
notamment la question du réseau 
professionnel du porteur de projet en 
identifiant avec lui les interlocuteurs 
à privilégier en vue de son activité 
future. Nous l’aidons à réaliser un 
prévisionnel financier, à chercher 
des financements, ou encore à 
évaluer le marché dans son secteur 
d’activité. Si le projet concerne le 
secteur alimentaire le conseiller va 
amener le créateur à anticiper un 
certain nombre de questions sur 
l’hygiène, le respect des normes. 
De la même façon, il recommande 
au porteur de projet d’intégrer 
dans son activité, dès sa création, 
les enjeux numériques mais aussi 

environnementaux. Il est en effet plus 
simple de concevoir en amont des 
procédés de fabrication économes 
vis-à-vis des enjeux énergétiques, 
du traitement des déchets et des 
approvisionnements en circuit 
court. Ces mesures préventives 
permettent d’exercer de façon 
vertueuse, de réaliser des économies 
et de s’inscrire dans une tendance 
de fond des consommateurs », 
explique Yaël Boquet. 

L’ASSEMBLAGE DE COMPÉTENCES 
MULTIPLES
Dans une logique d’écosystème, 
le réseau des CMA bénéficie de 
compétences internes riches et variées 
et d’un tissu de partenaires. « Dans le 
cas de la création d’entreprise, outre 
nos expertises au sein des CMA, nous 
pouvons mobiliser nos partenaires 
assureurs, mutuelles, bancaires, 
que ce soit la Banque Populaire 
Auvergne‑Rhône‑Alpes pour obtenir 
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Réaliser facilement vos déclarations obligatoires 
auprès de votre CMA 
Depuis sa création jusqu’à l’arrêt 
de son activité, dès lors qu’une des 
informations indiquées lors de 
l’immatriculation de l’entreprise 
est modifiée, le chef d’entreprise a 
l’obligation de la déclarer à sa CMA 
dans un délai d’un mois (article 
R. 123-45 du Code de commerce). 
Ces modifications peuvent concerner 
la modification de l’activité, un 
transfert ou un changement 
d’adresse du siège social ou 
d’un établissement principal ou 
secondaire, la modification du nom 

commercial ou de l’enseigne, un 
changement de forme juridique, 
le changement de dirigeant, la 
création d’un établissement 
supplémentaire, la déclaration 
de cessation temporaire d’activité 
ou de fin d’activité pour raison 
de départ à la retraite ou de vente 
de l’entreprise ou encore la mise 
en location gérance. Les entreprises 
individuelles et les sociétés doivent 
également déclarer la mention 
de conjoint collaborateur.  

SIMPLIFICATION 
DES FORMALITÉS D’ENTREPRISE
Afin de simplifier les démarches 
des dirigeants, la CMA les reçoit 
en présentiel ou par téléphone. 
Un conseiller accompagne le chef 
d’entreprise dans la constitution 
de son dossier, la vérification 
des éléments nécessaires et sa 
transmission aux organismes 
obligatoires : INSEE, Services impôts 
Entreprises, URSSAF, Sécurité 
Sociale des indépendants (SSI), 
DIRRECTE, Répertoire des Métiers 
et Registre du Commerce et des 
Sociétés si concerné.
La CMA délivre à l’entreprise un 
extrait d’inscription au Répertoire 
des Métiers, à jour des dernières 
modifications enregistrées. 
Ce document justifie de l’existence 
légale de l’entreprise auprès des 
clients et fournisseurs. À partir de 
janvier 2023, les artisans pourront 
effectuer leurs formalités sur un 
guichet unique et leur CMA sera 
toujours à leurs côtés pour les 
accompagner dans leurs démarches. 

un prêt artisan ou d’autres financements auprès 
des plates-formes d’initiative locale (PFIL), afin 
d’optimiser le coût de la création pour le porteur 
de projet, ou d’autres acteurs comme les experts 
comptables, les avocats, les notaires, les URSSAF, 
le Pôle Emploi, le SIE, l’INPI... Cette union de 
compétences est d’ailleurs particulièrement 
efficace dans le cas d’un projet innovant où des 
partenaires techniques spécifiques et des aides 
à l’innovation peuvent être convoqués. »
Parce qu’il permet aux créateurs d’entreprise 
de pérenniser leur activité grâce à l’écoute, 
le conseil et l’expertise qu’il met à leur 
service, le réseau des CMA est aujourd’hui le 
premier acteur public de l’accompagnement 
des entreprises de l’artisanat. 

  - 15

>>



Information région

C
réée en 2019 à Lyon, 
l’entreprise Joker 
Bike conçoit des 
accessoires permettant 
d’augmenter la capacité 

de transport des vélos jusqu’à 40 
kilos. Ses créateurs Kervin Castanhola 
et Jordan Suchet transforment ainsi 
des vélos classiques en vélos cargos 
compacts et modulables. L’entreprise 
a bénéficié de l’aide de la CMA dès sa 
création. 

« Nous avons tissé des liens étroits 
avec la CMA. Dès le début en effet, 
dans la phase de développement 
de notre produit innovant, la CMA 
a été la porte d’entrée aux aides à 
l’innovation proposée par la Région 
Auvergne-Rhône-Alpes. Nous avons 
ensuite été lauréats du concours 
Artinov qui a boosté notre notoriété. 
Nous avons bénéficié de conseils et 
avons participé à des conférences sur 
la mobilité et développé notre réseau. 
Mais la spécificité de notre marché est 
de fonctionner sur le principe de la 
précommande à l’occasion des salons. 

Notre développement économique 
devait donc impérativement passer 
par la participation à des salons 
professionnels. Aussi avions-nous le 
souhait d’être présents au salon vélo 
Pro-Days à Paris, le plus grand salon 
du cycle en France. Là encore, notre 
conseiller à la CMA nous a permis 
d’accéder à l’aide directe au premier 
salon octroyée par la Région. Cette 
aide a été décisive puisque nous 
avons pu exposer nos produits sur 
un stand de belle taille et bien situé. 
Grâce à une formation complète et 
un accompagnement sur mesure, 
cette première participation nous a 
permis de rencontrer de nombreux 
prospects et clients.  Poursuivant 
notre développement, nous avions 
commencé à toucher du doigt les 
méandres de l’export et mesuré 
la complexité des démarches. 
Le dispositif Primo Export proposé 
par la CMA correspondait à nos 
besoins. Cette formation permet 
d’acquérir les bases de l’international 
(douanes, logistique…), les 
techniques d’export et d’optimiser 
ainsi notre approche des marchés 
internationaux. Le formateur adapte 
son intervention à nos métiers et 
les échanges avec d’autres TPE 
artisanales micro-exportatrices sont 
riches d’enseignement. Lors de demi-
journées de suivi individuel avec le 
consultant, nous avons également 

pu aborder les problématiques 
et une organisation sur mesure 
spécifiques à notre entreprise. 
Ensuite, ce dispositif nous a permis 
de bénéficier de l’aide directe de la 
Région pour participer à un premier 
salon à l’étranger. Grâce à cette aide 
conséquente, puisqu’elle comprend 
le transport, l’hébergement, le stand 
pré-équipé et la communication, nous 
avons participé au salon Eurobike, 
et pu ainsi prospecter et développer 
notre activité à l’international. 
Nous ignorions toutes les ressources 
et conseils que pouvait nous apporter 
la CMA ! » 
Dans une logique d’efficacité, le 
Contrat Artisanat Auvergne-Rhône-
Alpes permet au dirigeant de prendre 
du recul sur le fonctionnement de son 
entreprise et de définir ensuite un 
accompagnement à la carte à travers 
huit actions adaptées : innovation, 
développement commercial, 
gestion et finances, salon, export, 
ressources humaines et recrutement, 
transmission d’entreprise et reprise 
d’entreprise. 

	wLes conseillers 
de la CMA sont  
à votre écoute, 
contactez-les 

Fruit d’un partenariat entre 
la Chambre de Métiers et 
de l’Artisanat Auvergne-
Rhône-Alpes et la Région, 
le Contrat Artisanat offre 
aux artisans l’occasion 
de dynamiser leur activité. 
L’entreprise Joker Bike 
a bénéficié des conseils et 
de l’expertise de sa CMA. 
Son cogérant témoigne. 

exporter,  
les clés  
d’une réussite

Kevin Castanhola, à droite et son associé Jordan Suchet de Joker Bike
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Comment mieux maîtriser 
les coûts de l’énergie ? 

Depuis le début de l’année, l’augmentation du prix de l’énergie et des matières 
premières est spectaculaire, avec des conséquences directes sur l’activité 

des entreprises et leur rentabilité. La CMA, grâce à son offre Performa Environnement, 
accompagne les entreprises en les informant notamment sur les différents leviers 

à actionner pour limiter cet impact et agir pour ne plus subir.

CONNAÎTRE ET SOLLICITER 
LES AIDES 
Le gouvernement a mis en place 
un panel d’aides permettant aux 
entreprises de limiter et mieux 
maîtriser leurs dépenses. Ces 
aides concernent par exemples la 
suppression d’une taxe sur l’électricité 
(TICFE) ; la mise en place du bouclier 
tarifaire pour la vente d’électricité 
ou encore l’aide aux entreprises 
grandes consommatrices de gaz 
et d’électricité.

AGIR SUR LE PRIX DE L’ÉNERGIE 
L’énergie est l’un des postes clé 
d’économie pour une entreprise.  
Avoir conscience des enjeux de ce 
poste de dépenses et des résultats 
positifs s’il est mieux maîtrisé, sont 
des éléments essentiels pour établir 
une stratégie durable et bénéfique 
pour l’entreprise. 
Il est donc essentiel, en premier 
lieu, de définir le contrat de 
fourniture le mieux adapté à son 
activité : équipements, puissance, 

option tarifaire, options facturées. 
Ensuite, il est nécessaire de mettre 
les fournisseurs en concurrence 
et trouver l’offre la plus compétitive. 
À ce stade, gare aux fausses idées : 
les nouveaux contrats proposés 
seront plus chers que les anciens, 
mais cela ne veut pas dire qu’ils ne 
sont pas compétitifs. 

Deux points restent capitaux dans 
cet objectif d’optimisation du poste : 
•	 �agir sur les consommations, 

l’énergie la moins chère est celle 
que l’on ne consomme pas.  
Un état des lieux et la chasse aux 
gaspillages peuvent apporter 
de réelles économies,

•	 �agir sur la stratégie de l’entreprise : 
calculer les coûts de revient, ajuster 
les prix de vente, les taux de marge, 
adapter la gamme de produits 
ou le périmètre d’intervention…

SE FAIRE ACCOMPAGNER  
POUR RÉUSSIR 
La CMA se mobilise pour informer 
et accompagner les entreprises. 
Des solutions d’accompagnement 
sont ainsi proposées afin d’apporter 
une réponse sur mesure :
•	 diagnostic de premier niveau 
pour qualifier les enjeux et le besoin 
de l’entreprise,
•	 accompagnement pour vérifier 
l’éligibilité aux dispositifs d’aides 
et aider au montage des dossiers,
•	 expertise technique pour réduire 
les coûts et les consommations : 

énergie, matières premières, solaire 
photovoltaïque, mobilité…
•	 accompagnement dans la gestion 
et la stratégie de l’entreprise pour 
s’adapter au mieux à la situation.

Ces accompagnements sont 
complémentaires. À partir du 
diagnostic initial, la CMA propose un 
parcours client complet adapté aux 
besoins de chaque entreprise pour 
activer tous les leviers nécessaires.

Ces conseils individualisés, d’une 
valeur de 500 à 2 100 € sont 
entièrement pris en charge par 
l’ADEME, l’État dans le cadre du plan 
de relance. 

	w Contactez le conseiller 
Environnement de votre CMA 
pour vous faire accompagner

Information région

  - 17



TRANSMISSION REPRISE :  
MODE D’EMPLOI 

D’ici 5 ans, 42 300 entreprises artisanales seront à transmettre en Auvergne-Rhône-Alpes. 
Parmi les activités les plus concernées, nous retrouvons les services aux particuliers, 

le bâtiment, les travaux publics et enfin les commerces alimentaires. 

L’
enjeu consiste 
désormais à rapprocher 
les entrepreneurs 
qui veulent 
transmettre, de ceux 

qui souhaitent reprendre une 
entreprise. La CMA est partie 
prenante de ce défi en proposant à 
ces deux profils complémentaires un 
accompagnement personnalisé. 
La CMA permet aux cédants et aux 
repreneurs d’entreprises artisanales 
de bénéficier d’un accompagnement 
à la carte grâce au Contrat Artisanat 
Auvergne-Rhône-Alpes.  
« Notre volonté est de faire se 
rejoindre l’offre et la demande », 
explique Yaël Boquet, chef de projet 
développement des entreprises et 
numérique à la CMA Auvergne-Rhône-
Alpes. « Raison pour laquelle dans 
le cadre de l’accompagnement à la 

transmission d’entreprise, nous nous 
adressons autant aux cédants qu’aux 
repreneurs ». 
La CMA est sollicitée par les chefs 
d’entreprise qui, pour des raisons 
diverses (retraite, reconversion, 
maladie, …) ont la volonté de vendre 
leur entreprise. Leur conseiller leur 
propose en premier lieu un rendez-
vous au cours duquel sont analysées 
la nature du projet, la perspective 
dans laquelle il s’inscrit et l’échéance 
envisagée.  
« Les cédants ont trop souvent le désir 
de vendre rapidement alors que nous 
savons par expérience qu’une cession 
prend plusieurs mois », souligne-t-
il. Ce premier rendez-vous permet 
de récolter des informations sur 
l’entreprise, d’émettre des conseils et 
d’envisager des pistes de valorisation 
de celle-ci. 

LE DIAGNOSTIC ET L’ESTIMATION
À l’issue de cette première étape et 
si l’artisan décide d’aller plus loin, le 
conseiller lui propose un diagnostic 
global de l’entreprise, l’occasion 
d’analyser ses forces et ses faiblesses, 
en termes de métier, de marché, 
de matériel, de compétences... « Cet état 
des lieux est l’occasion d’une évaluation 
financière de l’entreprise. Il arrive que 
le prix demandé soit surestimé au 
regard de tous les éléments recueillis. 
Dans ce cas, nous démontrons les 
incidences d’un prix de vente trop élevé 
sur la viabilité future de l’entreprise. 
La neutralité est l’atout premier de 
la CMA dans cette phase d’évaluation. 
Notre rôle étant d’accompagner les 
cédants comme les repreneurs, nous 
n’avons pas de parti pris, notre seul 
intérêt est de faciliter la pérennité 
de l’entreprise », ajoute Yaël Boquet.

Information région
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RENDEZ-VOUS
	w �La Semaine nationale de la 
création et la transmission reprise 
organisée par le réseau des CMA 
se tient du 18 au 25 novembre 
2022. L’occasion pour tous ceux 
qui souhaitent transmettre leur 
entreprise, reprendre une entreprise 
ou en créer une d’affiner leur projet, 
de bénéficier d’informations 
et de conseils, d’assister à des 
forums et tables rondes !  

	w �Retrouvez l’intégralité du 
programme en Auvergne-Rhône-
Alpes, sur le site de votre CMA 

RÉGION

LA COMMERCIALISATION 
Troisième et dernière étape de 
l’accompagnement à la transmission, 
le conseiller propose au cédant 
de commercialiser l’entreprise 
par le biais de Transentreprise, 
le réseau de la transmission/reprise 
d’entreprises des Chambres de 
Commerce et d’Industrie et des 
Chambres de Métiers et de l’Artisanat. 
« Le conseiller aide le cédant à rédiger 
une offre de vente et l’accompagne 
dans la cession de son entreprise 
en jouant un rôle d’interface. Seule 
la CMA apparaît sur le site internet 
transentreprise.com, assurant ainsi 
une totale confidentialité au cédant. 
» La CMA se charge ensuite de trier 
les propositions de reprise, et facilite 
la mise en relation en participant à 
des rendez-vous avec les repreneurs 
retenus. 

ACCOMPAGNER LES REPRENEURS 
Comme pour les cédants, un premier 
rendez-vous permet de cerner la 
personnalité et le projet du repreneur. 
« La réussite d’un projet est très 
dépendante du profil de l’acquéreur. 
Les conseils seront différents selon 

qu’il s’agisse d’un chef d’entreprise 
souhaitant faire de la croissance 
externe, d’un salarié désireux de 
franchir le pas de l’entrepreneuriat 
ou d’une personne prête à reprendre 
l’entreprise familiale. De même, 
on observera s’il est demandeur 
d’emploi, chef d’entreprise ou 
salarié car il n’aura pas accès aux 
mêmes financements de la part de 
banques et de tiers proposant des 
prêts à taux zéro. Enfin, sa situation 
de famille intervient également 
dans le changement de vie qu’induit 
l’entrepreneuriat. Se posent aussi les 
problématiques de la qualification, 
indispensable dans l’artisanat, et 
de la singularité de la gestion d’une 
entreprise pour les repreneurs issus 
du salariat. Tous ces aspects sont donc 
abordés lors du coaching individuel 
proposé au repreneur. »  
Au vu de ces différents aspects et 
des attentes en termes d’activité, de 
géolocalisation, de nombre de salariés, 
le conseiller aide le futur repreneur 
à cibler les entreprises. Une fois 
l’entreprise trouvée, le repreneur peut 
également bénéficier des conseils de 
la CMA pour établir un scénario de 

reprise qui tienne compte du format 
juridique de l’entreprise, de ses 
composantes et de l’analyse des pièces 
comptables. Viendront ensuite les 
étapes des prévisionnels financiers et 
de montage de dossier de prêt. 

	w �Vous avez un projet de 
transmission ou de reprise ?  
Contactez le conseiller de 
votre CMA pour vous faire 
accompagner

0 > 1 499

1 500 > 2 999

3 000 > 5 999

6 000 et +SAVOIE
3 500
+ 59 %*

HAUTE-SAVOIE
4 700
+ 50 %*

AIN
3 500
+ 59 %*

ISÈRE
7 000

+ 66,5 %*HAUTE-LOIRE
1 200
+ 20 %*

DRÔME
3 200

+ 45,5 %*
ARDÈCHE

2 000
+ 33 %*

LOIRE
3 700
+ 42 %*

ALLIER
1 500
+ 50 %*

PUY-DE-DÔME
3 200
+ 28 %*

CANTAL
800

+ 60 %*

RHÔNE
8 000
+ 57 %*
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Formations

OFFRE DE FORMATIONS  
OCTOBRE À DÉCEMBRE 2022

Le Puy-en-Velay / Monistrol-sur-Loire

Éligible CPF*

MANAGEMENT 
ET RESSOURCES 
HUMAINES 

DÉSAMORCER ET GÉRER 

LES CONFLITS

2 jours
Jeudi 27 oct. et 3 nov. | Monistrol-sur-Loire

RÉUSSIR SES RECRUTEMENTS

2 jours
Lundi 7 et 14 novembre | Puy-en-Velay

MIEUX SE CONNAÎTRE POUR MIEUX 

S’AFFIRMER

2 jours
Mardi 8 et 15 novembre | Puy-en-Velay

  
  RÉGLEMENTAIRE

DEVENIR SAUVETEUR SECOURISTE 

DU TRAVAIL SST

2 jours
Lundi 21 et 28 nov. | Monistrol-sur-Loire

ACTUALISER SES COMPÉTENCES

 SAUVETEUR SECOURISTE 

(RECYCLAGE)

1 jour
Lundi 5 décembre | Puy-en-Velay 
Jeudi 1er décembre | Monistrol-sur-Loire

  
  TECHNIQUE

ACTUALISATION 

DES CONNAISSANCES TAXIS

2 jours
Vendredi 25 et samedi 26 novembre  
Puy-en-Velay

COMPTABILITÉ  
ET GESTION

TVA : LES BONNES PRATIQUES

1 jour
Lundi 14 novembre | Monistrol-sur-Loire

GÉRER EFFICACEMENT 

POUR GAGNER PLUS

3 jours
Lundi 14, 21 et 28 nov. | Puy-en-Velay

CALCULER SES COÛTS DE REVIENT 

ET SES PRIX DE VENTE POUR 

GAGNER EN RENTABILITÉ

1 jour
Lundi 5 décembre | Monistrol-sur-Loire

COMMERCIAL
RÉALISER DES MAILINGS EFFICACES 

POUR PROSPECTER ET FIDÉLISER 

SES CLIENTS

1 jour
Lundi 7 novembre | Puy-en-Velay

PRENDRE EN PHOTO VOS CRÉATIONS : 

TRUCS ET ASTUCES DE PRO

2 jours
Lundi 10 et 17 octobre | Puy-en-Velay 
Mardi 11 et 18 oct. | Monistrol-sur-Loire

CRÉER DES VIDÉOS POUR 

DYNAMISER VOTRE 

COMMUNICATION

1 jour

Lundi 14 novembre | Puy-en-Velay 
Mardi 15 novembre | Monistrol-sur-Loire

BUREAUTIQUE / 
INFORMATIQUE

LES BASES POUR UTILISER 

UN ORDINATEUR

4 jours
Mardi 8, 15, 22 et 29 novembre 
à Monistrol-sur-Loire

CONCEVOIR DES TABLEAUX 

DE SUIVI EFFICACES AVEC EXCEL 

NIVEAU 1  *
2 jours
Jeudi 17 et 24 novembre | Puy-en-Velay

RETOUCHER FACILEMENT 

SES PHOTOS AVEC PHOTOSHOP  *
3 jours

Lundi 21, 28 nov. et 5 déc.  | Puy-en-Velay

CONCEVOIR FACILEMENT 

DES VISUELS AVEC CANVA

1 jour
Mardi 13 décembre | Puy-en-Velay 
Mardi 18 octobre | Monistrol-sur-Loire

GÉRER EFFICACEMENT 

SA MICRO-ENTREPRISE AVEC 

L’OUTIL CMAGESTIONMICRO.COM

1 jour
Jeudi 10 novembre | Puy-en-Velay 
Jeudi 20 octobre ou 15 décembre  
Monistrol-sur-Loire
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•	 Le Puy-en-Velay :  
Marlène Trintignac | 04 71 02 61 19  
marlene.trintignac@cma-
auvergnerhonealpes.fr

•	 Monistrol-sur-Loire : 	
Christine Sabot | 04 71 66 50 63 
christine.sabot@cma-
auvergnerhonealpes.fr 

NUMÉRIQUE
RÉFÉRENCEMENT NATUREL 

DE SON SITE INTERNET

1 jour
Mardi 15 novembre | Puy-en-Velay 
Lundi 7 novembre ou mardi 13 
décembre | Monistrol-sur-Loire

ACTUALISER SON SITE INTERNET

1 jour
Jeudi 24 novembre | Monistrol-sur-Loire

DIFFUSER DES PUBLICITÉS 

SUR FACEBOOK

1 jour
Lundi 7 novembre | Puy-en-Velay 
Jeudi 13 octobre | Monistrol-sur-Loire

INSTAGRAM : LE RÉSEAU SOCIAL 

DE L’IMAGE - NIVEAU 1

1 jour
Lundi 14 novembre | Puy-en-Velay

INSTAGRAM : LE RÉSEAU SOCIAL 

DE L’IMAGE - NIVEAU 2

1 jour
Mardi 22 novembre | Puy-en-Velay

DÉVELOPPER SES VENTES 

AVEC PINTEREST

1 jour
Lundi 17 octobre | Puy-en-Velay 
Mardi 8 novembre | Monistrol-sur-Loire

PRENDRE EN MAIN LES OUTILS 

GOOGLE POUR AMÉLIORER 

SON ATTRACTIVITÉ

1 jour
Lundi 12 décembre | Puy-en-Velay

ZOOM SUR L’ADEA  
« Assurer la gestion administrative  
quotidienne de l’entreprise artisanale »

Une formation qualifiante pour valoriser vos acquis professionnels, ça vous dit ?

L’
ADEA (Assistant-e de 
Dirigeant d’Entreprise 
Artisanale) est une 
formation organisée 
en 4 modules (Cf article 

page suivante). Une fois validés, vous 
obtenez un diplôme de niveau Bac 
et vous maîtrisez tous les leviers 
de gestion et de développement 
de l’entreprise. Un excellent moyen 
de faire grandir vos compétences 
et de vous assurer une meilleure 
reconnaissance dans votre milieu 
professionnel. La CMA Haute-Loire 
vous propose de suivre le 1er module : 
« Assurer la gestion administrative 
quotidienne de l’entreprise 
artisanale » sur 16 jours soit 112 h.

OBJECTIFS

• �Assumer toutes les tâches 
administratives d’une entreprise 
artisanale.

• �Se doter des outils et de l’organisation 
les plus adaptés pour être efficace  
et productif.

CONTENU

• �Prise en main de l’outil informatique.
• �L’outil Internet : la messagerie, 
le carnet d’adresses, la gestion 
des messages- rechercher des 
informations sur Internet.
• �Étude de cas relative à la commande, 
la réception des marchandises, 
les livraisons, les facturations, les 
documents internes, la codification, 
la gestion de planning.

Du 20 octobre 2022 
au 16 mars 2023 :  
Tous les jeudis  
hors vacances scolaires 

La VAE peut vous permettre 
de valider certains modules.
Contact : marie-laure.luthaud@
cma-auvergnerhonealpes.fr
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ADEA : RENFORCER  
SES COMPÉTENCES

Très déployée en 
Auvergne-Rhône-Alpes, 
la formation ADEA : 
Assistant de Dirigeant 
d’Entreprise Artisanale 
proposée en quatre 
blocs de compétences 
permet de gagner 
en reconnaissance 
et en confiance. 

Cette formation diplômante a, depuis 
sa création, gagné largement ses 
lettres de noblesse. Chaque année, 
elle attire toujours plus nombreux 
de nouveaux candidats : conjoints 
ou associés de chefs d’entreprises 
artisanales, chefs d’entreprises, 
salariés, porteurs de projet. En 2022, 
ils sont ainsi 143 dans la région à avoir 
sauté le pas et décidé d’approfondir 
leurs connaissances dans la gestion 
quotidienne d’une entreprise.

GAGNER EN CONFIANCE

Au fil de quatre modules : gestion, 
communication et ressources 
humaines, bureautique et secrétariat, 
stratégie et techniques commerciales, 
ils gagnent en compétence et donc en 
confiance. 
Une majorité de participants à l’ADEA 
sont conjoints d’artisans ou micro-
entrepreneurs. Quelques-uns sont des 
demandeurs d’emploi avec un projet 
de création d’entreprise ou prêts à 
intégrer l’entreprise de leur conjoint 
ou d’une connaissance. Beaucoup 
prévoient d’exercer leur activité dans 
le secteur du bâtiment ou dans les 
services, notamment en tant qu’appui 
administratif d’autres entreprises.

CONFORTER LE QUOTIDIEN

« Cette formation ADEA m’a permis 
de mettre sur le papier les forces 
et faiblesses de l’entreprise à 
travers un mémoire sur la stratégie 
commerciale » témoigne Rachel 
Lacoste. À 43 ans, elle s’est lancé 
un nouveau défi : accompagner la 
croissance de 3VB, spécialiste de la 
déconstruction et du sciage béton 
à Champagny-en-Vanoise (Savoie), 
dirigée par son mari Jérôme. « J’ai 
souhaité apprendre ce que ne je ne 
sais pas encore et compléter mes 
connaissances pour être confortée 
dans ce que je fais déjà au quotidien. »
La mission que se donne la 
formation ADEA est en effet, au fil 
des enseignements, d’armer les 
personnes en termes de gestion : 
en leur donnant, par exemple le 
guide de lecture pour échanger 
avec le comptable de l’entreprise. 
Ou en aidant l’entreprise à gagner en 
visibilité grâce aux outils numériques 
appréhendés via le module 
communication. « Je suis persuadée 

que je vais enrichir mon savoir-faire 
administratif et commercial au fur 
et à mesure des différents modules », 
complète Rachel Lacoste.

BON À SAVOIR 

L’ADEA est ouvert à toute 
personne forte de deux ans 
d’expérience professionnelle 
en rapport avec la certification 
visée, ou qui a un niveau de 
formation générale équivalent 
à un niveau de celui de 3e ou un 
niveau 3 (CAP). Concrètement, 
chaque bloc de compétences 
est acquis à l’issue de plusieurs 
écrits et oraux. Il est possible de 
valider un ou plusieurs modules 
par la Validation des Acquis de 
l’Expérience (VAE).

Le coût de la formation est de 
15€ par heure. Celle-ci peut être 
financée en tout ou en partie par :

 w le FAFCEA pour les artisans 
et leurs conjoints non salariés. 

 w l’OPCO dont relève leur 
entreprise ou par le biais du 
Compte Personnel de Formation 
(CPF) pour les salariés

 w Le CPF ou Pôle Emploi pour 
les demandeurs d’emploi.

Vous avez un projet de formation 
diplômante ? 

Contactez�le�conseiller�
formation�de�votre�CMA�pour�
être�accompagné�dans�votre�
démarche.�Jérôme Lacoste, dirigeant de 3VB et Rachel Lacoste,

son épouse qui vient de suivre la formation ADEA.
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Information

L
a maraude électronique 
permet aux clients de 
réserver un taxi à l’aide 
de l’une des applications 
mobiles disponibles 

reliées au registre des disponibilités : 
le.taxi. Ce registre est une base de 
données qui indique en temps réel 
le nombre de taxis disponibles et leur 
géolocalisation.

CE QU’IMPLIQUE LA MARAUDE 
ÉLECTRONIQUE 
Depuis décembre 2021, dans le cadre 
de la loi d’orientation des mobilités, 
un décret* rend obligatoire, pour 
l’ensemble des taxis de France, la 
transmission de leur localisation au 
registre de disponibilité des taxis  
(le.taxi) lorsqu’ils sont disponibles. 
Pour recevoir des courses en maraude 
électronique, ils peuvent télécharger 
une des applications partenaires 
gratuites. Une fois connectés, les taxis 
reçoivent sur leur smartphone une 
demande de course d’un client situé 

à moins de 500 mètres, dans leur zone 
d’autorisation de stationnement (ADS).

LES OBLIGATIONS
De même que pour la maraude 
physique, les taxis ont l’obligation 
d’accepter une course en maraude 
électronique s’ils sont disponibles 
dans leur zone de prise en charge. 
Cependant, la loi précise certains 
cas de refus légitimes définis avec 
les organisations professionnelles. 
Les taxis sont considérés comme 
disponibles uniquement s’ils se 
trouvent dans leur ADS et si leur 
voyant vert est activé.

LES AVANTAGES 
Le principe de la maraude permet 
aux taxis de limiter considérablement 
le temps entre deux prises en charge 
et de se rendre plus rapidement vers 
un nouveau client à une distance 
limitée à 500 mètres. Par ailleurs, et 
contrairement aux VTC, le paiement 
se fait à la fin de la course.

*��décret�no�2021-1688�relatif�au�registre�
de�disponibilité�des�taxis�

Destinée à accompagner 
la modernisation de 
l’offre des taxis et à aider 
leurs clients dans toutes 
les villes de France, 
la maraude électronique 
est devenue obligatoire 
fin 2021. Désormais, les 
taxis ont l’obligation d’être 
connectés au service 
public numérique le.taxi. 

LA MARAUDE ÉLECTRONIQUE  
OBLIGATOIRE

Comment s’inscrire 
sur le.taxi ? 

 wVous�êtes�affilié�à�un�
groupement�:�vérifiez�que�votre�
groupement�est�bien�agréé�le.taxi.�
Activez�ensuite�votre�disponibilité�
et�recevez�des�courses�en�maraude�
électronique.�

 w�Vous�travaillez�indépendamment�
d’un�groupement,�ou�votre�
groupement�n’est�pas�agréé�
le.taxi�:�téléchargez�une�application�
agréée�le.taxi**.�Inscrivez-vous�
en�renseignant�vos�informations�
d’identification.�Activez�votre�
disponibilité�et�recevrez�des�
courses�en�maraude�électronique.�

**voir�la�liste�des�applications�
agréées�sur�le�site�le.taxi/partners

Information

TAXI
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IMMATRICULATIONS 
AVRIL À JUIN 2022

ALD PLÂTRERIE PEINTURE	
PLÂTRERIE	
43350 ST-PAULIEN

ALTI SOLAIRE
INSTALLATION, MAINTENANCE  
ET POSE DE PANNEAUX PHOTOVOLTAÏQUES, 
INSTALLATION ÉLECTRIQUE 
43210 BAS-EN-BASSET

ANDRÉ JONATHAN	
CARRELEUR	
43200 ST-MAURICE-DE-LIGNON

ANDRES ANNIE	
RESTAURATION D’OEUVRES D’ART	
43100 BRIOUDE

ANDRIGHETTI SÉBASTIEN	
FABRICATION DE PIZZAS ET RESTAURATION 
RAPIDE EN CAMION AMBULANT
43270 MONLET
43370 SOLIGNAC-SUR-LOIRE

ARAUJO CINDY	
MÉNAGE CHEZ LES PARTICULIERS	
43150 LE MONASTIER-SUR-GAZEILLE

ARNAUD FABIEN	
DÉSINSECTISATION, DÉRATISATION	
43700 BRIVES-CHARENSAC

ASTOR POMPES FUNÈBRES	
SOINS CONSERVATION	
43400 LE CHAMBON-SUR-LIGNON

AT2P	
TRAVAUX PUBLICS, TERRASSEMENT	
43190 TENCE

ATELIER BELLIMONTAIN INESTA
SERRURERIE, MÉTALLERIE	
43350 BELLEVUE-LA-MONTAGNE

ATELIER MARTEL	
FABRICATION ET RÉPARATION DE MATÉRIEL 
AGRICOLE ET INDUSTRIEL
43320 CHASPUZAC

ATKINS LUKE	
PRISES DE VUE AÉRIENNE 
43800 VOREY

ATYPIQUE COIFFURE CONCEPT	
SALON DE COIFFURE	
43700 BRIVES-CHARENSAC

AVENIR FERMETURES	
INSTALLATION DE PORTES, FENÊTRES, 
VÉRANDAS, PORTAILS, VOLETS, CLÔTURES 
ET AUTRES ÉQUIPEMENTS	
43700 BRIVES-CHARENSAC

AVRIL MÉLODIE	
CONFECTION DE BIJOUX EN PERLES ET PIERRES 
NATURELLES, ARTICLES EN LAINE/COTON, 
CONFECTION D’ARTICLES DE DÉCORATION, 
FABRICATION DE JEUX ET JOUETS	
43200 YSSINGEAUX

BALANDRAUD LENA	
EXTENSIONS DE CILS SANS PRESTATION 
DE MAQUILLAGE	
43220 DUNIÈRES

BARDEL JULES	
NETTOYAGE COURANT DES BÂTIMENTS	
43600 LES VILLETTES

BARSAMIAN VAHAN	
PIZZAS À EMPORTER	
43700 ST-GERMAIN-LAPRADE

BAYET RENAUD	
MAÇONNERIE GÉNÉRALE ET GROS ŒUVRE 
DE BÂTIMENT
43500 BOISSET

BEDDREDINE AKIMA	
PLATS CUISINÉS MAISON SUR FOIRES 
ET MARCHÉS	
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

BEGON STÉPHANE	
DÉSINSECTISATION	
43370 CUSSAC-SUR-LOIRE

BENICHOU MATHIAS	
CONSTRUCTION BOIS	
43260 QUEYRIÈRES

BENICHOU VICTOR	
ÉLECTRICITÉ GÉNÉRALE	
43200 LE PERTUIS

BENIDIRI LAURENT	
PETITS BRICOLAGES	
43000 LE PUY-EN-VELAY

BERTRAND VALENTIN	
RÉHABILITATION DE BÂTIMENTS	
43450 BLESLE

BESSON JÉRÉMY	
DESTRUCTION DE NIDS DE GUÊPES ET FRELONS	
43300 LANGEAC

BLANCHET ALPHONSE KILIAN	
MÉCANICIEN AUTOMOBILE, 
NETTOYAGE DE VÉHICULE	
43250 FRUGÈRES-LES-MINES

BLANC LISA	
RESTAURATION DE MEUBLES	
43300 SAINT-BERAIN

BOBLENZ NICOLAS	
PEINTURE BÂTIMENT ET INDUSTRIELLE	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

BONNEFOY H&T	
TRAVAUX DE PLOMBERIE	
43190 TENCE

BONNEFOY NATHALIE	
RETOUCHE COUTURE	
43700 ARSAC-EN-VELAY

BOUDOUL FABIEN	
HOMME TOUTES MAINS	
43270 ALLÈGRE

BOUJNAN EL MOAATASIM	
MAÇONNERIE GÉNÉRALE	
43000 LE PUY-EN-VELAY

BOURET FLORENT	
TRAVAUX PUBLICS
43140 SAINT-VICTOR-MALESCOURS

BOURG JEAN-MAURICE	
CHAUFFEUR VTC	
43000 LE PUY-EN-VELAY

BOUTREUX BAPTISTE	
PHOTOGRAPHIE	
43000 LE PUY-EN-VELAY

BOYER FRANCK	
COIFFURE HOMMES À DOMICILE
43300 LANGEAC

BRUHAT MAELLE	
POTERIE, CÉRAMIQUE	
43260 SAINT-JULIEN-CHAPTEUIL

BRUYERE AUDREY	
NETTOYAGE COURANT DES BÂTIMENTS	
43330 PONT-SALOMON

CAMP’ZEN	
SNACKING À EMPORTER, DÉBIT DE BOISSONS
43400 LE CHAMBON-SUR-LIGNON

CB2	  
PLATS À EMPORTER	
43100 BRIOUDE

CDBF	
FABRICATION DE BOISSONS ALCOOLISÉES, 
LIQUEURS	
43140 SAINT-DIDIER-EN-VELAY

CD BTP	  
CONSTRUCTION DU RÉSEAU TELECOM, 
IMPLANTATION DE POTEAUX, GAINES ET CÂBLES	
43330 ST-FERRÉOL-D’AUROURE

CELLE CORENTIN	
HOMME TOUTES MAINS	
43200 LAPTE

CHACORNAC NETTOYAGE	
NETTOYAGE ET ENTRETIEN	
43510 CAYRES

CHADES NICOLAS	
HOMME TOUTES MAINS	
43300 PINOLS

CHAMBLAS ÉRIC	
MENUISERIE D’AGENCEMENT INTÉRIEUR	
43000 LE PUY-EN-VELAY

CHANAL ALEXANDRE	
HOMME TOUTES MAINS, BRICOLAGE	
43150 LAUSSONNE

CHARBONNEL STÉPHANE	
PETITE MAÇONNERIE PAYSAGÈRE	
43230 VALS-LE-CHASTEL

CHARRADE PIERRE	
MAÇONNERIE GÉNÉRALE, NEUF ET RÉNOVATION	
43300 LANGEAC

CHARREYRON PATRICE	
BOUCHERIE CHARCUTERIE, FABRICATION 
DE PLATS CUISINES, HOMME TOUTES MAINS, 
NETTOYAGE COURANT DES BÂTIMENTS	
43140 SAINT-VICTOR-MALESCOURS

CHEZ CHUCK	
FABRICATION ET VENTE DE PLATS A EMPORTER	
43800 ROSIÈRES

CINDY CHAUSSENDE	
PLATS À EMPORTER	
43150 LE MONASTIER-SUR-GAZEILLE

CONTRÔLE TECHNIQUE ABL 43	
CONTRÔLE TECHNIQUE AUTOMOBILE	
43240 SAINT-JUST-MALMONT

CONTRÔLE TECHNIQUE DE LA GARE	
EXPLOITATION D’UN CENTRE DE CONTRÔLE 
TECHNIQUE DE VÉHICULES LÉGERS
43210 BAS-EN-BASSET

CORDIER TANGUY	
PHOTOGRAPHIE INDUSTRIELLE ET PUBLICITAIRE 
PAR PILOTAGE DE DRONE
43200 BEAUX

COSTE CLAIRE	
PENSION CANINE	
43380 SAINT-PRIVAT-DU-DRAGON

COTTREL CHRISTOPHER	
PEINTURE ET APPLICATION DE REVÊTEMENTS	
43350 SAINT-PAULIEN

COULANGES MATTHIEU	
CRÉATEUR D’OUTILS POUR L’ESTAMPE	
43550 SAINT-FRONT

COURT SOPHIE	
CONFECTION ET CRÉATION DE BOUQUETS 
ET ACCESSOIRES EN FLEURS SÉCHÉES, 
VÉGÉTAUX STABILISÉS 
43140 SAINT-DIDIER-EN-VELAY

CRAFT CYCLE
ENTRETIEN ET RÉPARATION DE VÉLOS ET VÉLOS 
À ASSISTANCE ÉLECTRIQUE
43100 BRIOUDE

CROS GILLES	
RÉPARATION ET ENTRETIEN VÉHICULES AUTOS	
43230 STE-EUGÉNIE-DE-VILLENEUVE

DAIFI MAX	
HOMME TOUTES MAINS	
43290 SAINT-BONNET-LE-FROID

DAUDE NATHALIA	
FABRICATION DE BIJOUX FANTAISIE	
43000 LE PUY-EN-VELAY

DELAS MAX	
POSE DE MENUISERIES BOIS, ALU, PVC	
43200 BESSAMOREL

DEMAN LAURA	
PET SITTING (GARDE D’ANIMAUX) À DOMICILE, 
PENSION FAMILIALE POUR TOUS ANIMAUX 
DOMESTIQUES	
43290 MONTREGARD
43220 DUNIÈRES

DEMIANCHUK INNA	
PROTHÉSIE ONGULAIRE SANS PRESTATION 
DE MANUCURE	
43500 SAINT-PAL-DE-CHALENCON

DESGRAND OLIVIER	
PÂTISSERIE	
43370 SOLIGNAC-SUR-LOIRE

DEVECI DEMET	
RÉHAUSSEMENT DE CILS SANS PRESTATION 
D’ESTHÉTIQUE, EXTENSION DE CILS SANS 
PRESTATION DE MAQUILLAGE	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

DEVECI EMRAH	
RÉPARATION DE VÉHICULES AUTOMOBILES 
LÉGERS, MÉCANIQUE
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

DE WACHTER MARC	
FABRICATION D’OBJETS DIVERS EN CÉRAMIQUE, 
ARDOISE ET AUTRES PRODUITS
43450 BLESLE

DEWILDE LOUIS	
FABRICATION D’OBJETS DIVERS EN BOIS	
43510 CAYRES

DINO FOOD	
PLATS À EMPORTER	
43000 LE PUY-EN-VELAY

DORGET AXEL	
PLÂTRERIE, PEINTURE	
43210 BAS-EN-BASSET

DUFOUR MELYNDA
FABRICATION DE BOUGIES ET FONDANTS 
PARFUMÉS, SAVONS ET GALETS PARFUMÉS, 
PARFUM ET DÉSODORISANT D’AMBIANCE	
43200 YSSINGEAUX

DUMAS MAXIME	
HOMME TOUTES MAINS	
43260 MONTUSCLAT

DU MONT PIDGIER	
TRAVAUX PUBLICS, TERRASSEMENTS	
43260 SAINT-HOSTIEN

DU TOIT AU JARDIN	
CHARPENTE	
43620 SAINT-PAL-DE-MONS

DVORAK DIDIER	
HOMME TOUTES MAINS	
43360 VERGONGHEON

DVORAK ISABELLE	
SECRÉTAIRE INDÉPENDANTE	
43360 VERGONGHEON

ECLAIREMOTION	
PHOTOGRAPHIE	
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

EL HAJMI MOURAD	
COIFFURE HOMMES, FEMMES, ENFANTS	
43000 LE PUY-EN-VELAY

EL HAMRI ZAKARIAN	
RÉPARATION DE PRODUITS MULTIMÉDIA	
43370 CUSSAC-SUR-LOIRE
43000 LE PUY-EN-VELAY

ELITE AUTOS	
MÉCANIQUE, ENTRETIEN ET RÉPARATION DE 
VÉHICULES, PARE-BRISE	
43140 SAINT-VICTOR-MALESCOURS

ELLE M’PEINTURE	
TRAVAUX DE PEINTURE, POSE DE TAPISSERIE 
ET TOILE DE VERRE	
43620 SAINT-PAL-DE-MONS

ELOUALI MOHAMMED	
FABRICATION D’ARTICLES EN MATIÈRE TEXTILE	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

EPARVIER LAURA	
PROTHÉSIE ONGULAIRE SANS PRESTATION 
DE MANUCURE, EN SALON ET EN CLIENTÈLE	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

ESPACE BEAUTÉ	
INSTITUT DE BEAUTÉ, SOINS ESTHÉTIQUES, 
ÉPILATIONS, REHAUSSEMENT ET EXTENSION 
DE CILS, MANUCURE	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

EURL LHOSTE MARC	
TAILLE ET GRAVURES SUR PIERRE	
43700 BLAVOZY

FALDO	
BOULANGERIE, PÂTISSERIE, VIENNOISERIE	
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

FANGET ESTELLE	
FABRICATION D’ARTICLES TEXTILES	
43000 LE PUY-EN-VELAY

FANJAUD LUCAS	
PHOTOGRAPHIE	
43190 TENCE

FAURE KYLIAN	
CHAUDRONNERIE	
43600 LES VILLETTES

FAURE PIERRE EMMANUEL	
INSTALLATION ÉLECTRIQUE	
43620 SAINT-PAL-DE-MONS

FAVERGEAT FRANCK	
ASSISTANCE ADMINISTRATIVE	
43500 CRAPONNE-SUR-ARZON

FAYET LAËTITIA	
COIFFURE MIXTE	
43300 LANGEAC

FAYOLLE AMÉLIE	
TAPISSERIE D’AMEUBLEMENT, DÉCORATION	
43000 LE PUY-EN-VELAY

FONTANIER ET FILS	
PLATS À EMPORTER	
43000 LE PUY-EN-VELAY

FOURN’ELLES DES BABILLARDES	
BOULANGERIE	
43350 SAINT-PAULIEN

FOURNEL SÉBASTIEN	
TRAVAUX DE TERRASSEMENT COURANTS 
ET TRAVAUX PRÉPARATOIRES
43200 YSSINGEAUX

FOURNERIE ÉMILIE	
FLEURISTE, VENTE D’OBJETS DE DÉCORATION 
43600 LES VILLETTES

FRAISSE NETTOYAGE 43	
NETTOYAGE
43200 LAPTE

FURNON YOHANN	
MARÉCHALERIE	
43210 BAS-EN-BASSET

FUSY NATHALIE	
FABRICATION DE VÊTEMENTS ET ACCESSOIRES 
DIVERS EN AMBULANT ET SUR SITE INTERNET	
43250 SAINTE-FLORINE

GARAGE DUPUY	
MÉCANIQUE, RÉPARATION, ENTRETIEN 
DE VÉHICULES AUTOMOBILES NEUFS 
ET D’OCCASION
43290 MONTREGARD

GARREL MATIS	
CRÉATION D’OBJETS 3D	
43300 LANGEAC

GENTES THOMAS	
MARÉCHALERIE	
43150 LAUSSONNE

GOMES DE JESUS LYDIA	
FABRICATION DE BIJOUX FANTAISIE	
43000 LE PUY EN VELAY

GRANGEZ VANESSA	
ESTHÉTICIENNE À DOMICILE	
43380 LAVOUTE-CHILHAC

GRENSON JÉRÉMY	
PLOMBERIE	
43100 ST-JUST-PRÈS-BRIOUDE

GROUSSON AXEL	
NETTOYAGE DE VOITURE	
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

GS TAXI	
TAXI	
43800 SAINT-VINCENT

GUILLABERT TONNY	
NETTOYAGE AUTOMOBILE, MÉCANIQUE AUTO	
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

GUILLEMOT DAVID	
RÉPARATION, ENTRETIEN ET PRÉPARATION DE 
MOTOS	
43580 SAINT-VÉNÉRAND

GUITTARD STÉPHANE	
FABRICATION DE BISCUITS SECS	
43380 VILLENEUVE-D’ALLIER

HENRIQUES JOAQUIM	
SERVICES ADMINISTRATIFS DIVERS	
43620 SAINT-PAL-DE-MONS

HERAS	
TOUS TRAVAUX DE PLÂTRERIE, PLAQUISTE	
43240 SAINT-JUST-MALMONT

HERITIER MAEL	
LAVAGE ET LUSTRAGE AUTOMOBILE À DOMICILE	
43400 LE CHAMBON-SUR-LIGNON

HLD VALLON	
GLACIER	
43700 LE MONTEIL

HM LVT	
INSTALLATION DE BÂCHES, TENTES 
DE CÉRÉMONIE ET DE RÉCEPTION	
43350 SAINT-PAULIEN

HOANG THI THU HIEN	
PRÉPARATION DE PLATS À EMPORTER 
EN AMBULANT	
43200 BESSAMOREL
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HUBERT LAURENT	
PIZZAS SUR PLACE ET À EMPORTER	
43580 SAINT-PRIVAT-D’ALLIER

INSTANT SERVICES	
TOUS TRAVAUX DE PLOMBERIE, SANITAIRE, 
CHAUFFAGE	
43210 BAS-EN-BASSET

JACQUET STEEVES	
HOMME TOUTES MAINS, NETTOYAGE COURANT 
DES BÂTIMENTS INTÉRIEUR ET EXTÉRIEUR
43530 TIRANGES

JANODET ADRIEN	
CHARPENTE BOIS, COUVERTURE, ZINGUERIE, 
CONSTRUCTION BOIS, ISOLATION
43190 TENCE

JAWORSKA ALEKSANDRA	
POSE DE PROTHÈSES ONGULAIRES SANS 
PRESTATION DE MANUCURE ET PÉDICURE	
43700 SAINT-GERMAIN-LAPRADE

JEAN-BAPTISTE LYDIE	
CRÉATION DE BIJOUX EN MATIÈRE PRÉCIEUSE, 
AQUARELLE, FABRICATION D’ACCESSOIRES 
TEXTILES	
43520 MAZET-ST-VOY

JOUBERT YVES	
INSTALLATION ÉLECTRIQUE, MAINTENANCE 
INDUSTRIELLE, HOMME TOUTES MAINS, 
RESTAURATION RAPIDE SUR PLACE  
ET À EMPORTER	
43400 LE CHAMBON-SUR-LIGNON

JOURDA JOHAN	
CORDONNERIE, MULTISERVICE	
43100 BRIOUDE

JOUVE NORBERT	
POSE DE CARRELAGES ET DE REVÊTEMENTS 
DE SOLS	
43200 YSSINGEAUX

JS ENR	
POSE ET MAINTENANCE D’INSTALLATIONS 
ÉLECTRIQUES ET PHOTOVOLTAÏQUES
43230 SALZUIT

JULIEN BURANDE 
PLOMBERIE, CHAUFFAGE, CLIMATISATION, 
MONTEUR EN INSTALLATIONS THERMIQUES	
43390 VÉZÉZOUX

KASSEN ALICE	
CONFECTION ET VENTE D’ARTICLES EN TRICOT	
43530 TIRANGES

LA BOÎTE DE 2 PATTES	
MÉCANIQUE AUTOMOBILE ET MOTOS, 
ENTRETIEN, RÉPARATION DE VÉHICULES 
AUTOMOBILES LÉGERS	
43590 BEAUZAC

LABRE LOÏC	
MAÇONNERIE GÉNÉRALE	
43150 LAUSSONNE

LAHAILLE JEAN	
TAILLE DE PIERRES	
43160 LA CHAISE-DIEU

LA MIE TEMPS GOURMANDE	
PÂTISSERIE, BOULANGERIE	
43580 SAINT-PRÉJET-D’ALLIER

LA ROCHE SERVIERE	
PLATS À EMPORTER	
43300 PRADES

LA TABLE DE MARGAUX	  
RESTAURATION RAPIDE À EMPORTER	
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

L’ATELIER	
PLAT À EMPORTER
43150 LES ESTABLES

LA TRIFOLA	
FABRICATION DE PLATS À EMPORTER	
43400 LE CHAMBON-SUR-LIGNON

LAURENT NICOLAS	
FABRICATION DE BIJOUX ARTISANAUX 
NE NÉCÉSSITANT PAS L’UTILISATION 
DE MATIÈRES PRÉCIEUSES 
43190 TENCE

LB AUTO	
MÉCANIQUE AUTOMOBILE, RÉPARATION 
ET ENTRETIEN DE TOUS VÉHICULES  
AGRICOLES OU NON	
43520 MAZET-SAINT-VOY

LEBARD SABRINA	
ONGLERIE À DOMICILE	
43360 VERGONGHEON

LE ROLLAND JEAN-YVES	
INSTALLATION ÉLECTRIQUE	
43590 BEAUZAC

LES DÉLICES DE SAINT-DENIS	
BOUCHERIE, CHARCUTERIE NON SÉDENTAIRE	
43140 LA SÉAUVE-SUR-SEMÈNE

LE SERVICE RUESSIEN	
ENTRETIEN DE LA MAISON ET TRAVAUX 
MÉNAGERS	
43350 SAINT-PAULIEN

LES TERRASSES DE L’ALLIER	
VENTE À EMPORTER	
43580 MONISTROL-D’ALLIER

LHOPITAL FABIENNE	
FABRICATION DE BOUGIES ARTISANALES	
43160 CONNANGLES

LIOGIER AYMERIC	
NETTOYAGE DIVERS	
43000 LE PUY-EN-VELAY

MACD	
RÉPARATION DE MATÉRIELS AGRICOLES, 
ESPACES VERTS, TRAVAUX PUBLICS  
43170 SAUGUES

MACHABERT CAROLINE	
CRÉATION ACCESSOIRES DIVERS EN TISSU	
43230 MAZERAT-AUROUZE

MAGAND MANON	
FABRICATION DE PIZZAS À EMPORTER	
43260 LANTRIAC

MAHUT RONALD	
FABRICATION D’ARTICLES DE PÊCHE	
43270 MONLET

MANEVAL AURÉLIE	
COUTURIÈRE, CRÉATION ET VENTE DE SACS 
ET D’ACCESSOIRES ZÉRO DÉCHET
43520 MAZET-SAINT-VOY

MARCHAND MC	
PLATS À EMPORTER	
43000 LE PUY-EN-VELAY

MARCHEWKA AURÉLIE	
SELLERIE, REVÊTEMENT INTÉRIEUR AUTO, 
MOTO, VÉHICULES DIVERS, REVÊTEMENT 
CUIR, SIMILI CUIR, TISSUS, BOIS DE MATÉRIEL 
DIVERS ET AMEUBLEMENT, RÉPARATION 
STRUCTURES GONFLABLES, BÂCHES 
43330 PONT-SALOMON

MARCON CÉCILE	
PÂTISSERIE	
43400 LE CHAMBON-SUR-LIGNON

MARGINIER DAVID	
PLÂTRIER, PLAQUISTE, PEINTRE, APPLICATEUR 
DE REVÊTEMENT	
43370 BAINS

MARTOS-AVILA JONATHAN	
HOMME TOUTES MAINS	
43200 LAPTE

MASSON CAMILLE	
CRÉATION D’ARTICLES DE VOYAGE, 
DE MAROQUINERIE ET PETITE MAROQUINERIE
43270 LA CHAPELLE-BERTIN

MATIC ÉMELINE	
ÉDUCATEUR ET COMPORTEMENTALISTE CANIN	
43190 LE MAS-DE-TENCE

MATOT SOLÈNE	
PET SITTER POUR CHIENS ET CHATS, 
PROMENADES ET VISITES POUR CHIENS 
ET CHATS AU DOMICILE DU CLIENT	
43600 LES VILLETTES

MAURANNE RICHARD	
PHOTOGRAPHIE	
43150 SAINT-MARTIN-DE-FUGÈRES

MAURIN GRÉGOIRE	
MÉCANIQUE AUTOMOBILE	
43240 SAINT-JUST-MALMONT

MCV	
INSTALLATION DE TOUS MOBILIERS 
URBAINS ET MATÉRIELS DE SIGNALISATION 
ET DE MARQUAGE ROUTIER	
43000 LE PUY-EN-VELAY

MENUT ERWAN	
PHOTOGRAPHIE	
43000 ESPALY-SAINT-MARCEL

METAL BURLANT	
FABRICATION D’OBJETS MÉTALLIQUES, 
SERRURERIE, FERRONNERIE	
43340 BARGES

MEZENC LOISIRS	
ENTRETIEN, RÉPARATION DE TOUS CYCLES, 
VTT À ASSISTANCE ÉLECTRIQUE, TROTINETTES 
ÉLECTRIQUES	
43150 LES ESTABLES

MICCICHE RAPHAËL	
PETITS BRICOLAGES SANS QUALIFICATION	
43210 BAS-EN-BASSET

MONIN AKIM	
NETTOYAGE COURANT DES BÂTIMENTS, 
HOMME TOUTES MAINS	
43360 VERGONGHEON

MONTELS MIREILLE	
FABRICATION DE CÉRAMIQUES ORNEMENTALES	
43000 POLIGNAC

MOULEYRE ANTHONY	
ÉDUCATION ET COMPORTEMENTALISTE 
DES ANIMAUX	
43700 SAINT-GERMAIN-LAPRADE

MOURIER LUCIE	
SECRÉTARIAT, GESTION ADMINISTRATIVE	
43600 LES VILLETTES

MURATI MONIQUE	
PEINTURE EN BÂTIMENT	
43260 SAINT-PIERRE-EYNAC

NAT CHARPENTE	
TOUS TRAVAUX DE COUVERTURE	
43140 LA SÉAUVE-SUR-SEMÈNE

NG PERFORMANCE 43	
REPROGRAMMATION DE MOTEURS 
SUR VÉHICULES LOURDS ET LÉGERS
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

NGUYEN ALAIN	
POULETS ROTIS	
43770 CHADRAC

OLLIER LAURE	
PHOTOGRAPHIE	
43500 CHOMELIX

ORION ING	
POSE ET MAINTENANCE D’INSTALLATIONS 
ÉLECTRIQUES ET PHOTOVOLTAÏQUES
43230 SALZUIT

PAGE GUILLAUME	
MAÇONNERIE GÉNÉRALE ET GROS ŒUVRE 
DE BÂTIMENT
43140 SAINT-DIDIER-EN-VELAY

PÂTISSERIE SIXIÈME SENS	
PÂTISSERIE	
43400 LE CHAMBON-SUR-LIGNON

PAULIN LUCAS	
PHOTOGRAPHIE	
43000 LE PUY-EN-VELAY

PAYS MICHEL	
TERRASSEMENTS	
43350 BELLEVUE-LA-MONTAGNE

PEHAR AGATA	
FABRICATION D’ARTICLES  
DE MAROQUINERIE VEGAN	
43000 LE PUY-EN-VELAY

PERBET ÉRIC	
CARRELAGE, FAÏENCE	
43200 SAINT-MAURICE-DE-LIGNON

PERDOUX JORDAN	
PLÂTRERIE, PEINTURE	
43260 SAINT-PIERRE-EYNAC

PHAM VALERIANE	
CRÉATION BIJOUX MICRO MACRAMÉ, CRÉATION 
BIJOUX FANTAISIE, CRÉATION DÉCORATION 
MACRAMÉ, CRÉATION DÉCORATION BOIS	
43200 BEAUX

PHILIPPE CRESPY	
PLOMBERIE	
43430 FAY-SUR-LIGNON

PORTAL RÉMI	
MENUISERIE ALU BOIS PVC, VITRERIE, 
STORE INTÉRIEUR EXTÉRIEUR, 
PORTE DEGARAGE, PORTAIL	
43770 CHADRAC

POSE CONCEPT	
POSE DE MENUISERIES EXTÉRIEURES	
43370 CUSSAC-SUR-LOIRE

PRADES DÉBORAH	
PRÉPARATION DE PLATS CUISINÉS À EMPORTER 
(PLATS LOCAUX, BIO ET VÉGÉTARIENS), 
SALADES, DESSERTS SECS	
43130 RETOURNAC

PROJET ALUMINIUM	
FABRICATION DE MENUISERIE ALUMINIUM 
ET DE STRUCTURES MÉTALLIQUES
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

PVL	
TRAVAUX DE COUVERTURE	
43200 LE PERTUIS

QUINTIN STÉPHANE	
ENTRETIEN DE MATÉRIELS INCENDIE ET DÉRIVÉS	
43100 LAVAUDIEU

RELAIS DU TESTAVOYRE BY DE VOS	
RESTAURATION SUR PLACE ET À EMPORTER	
43200 ARAULES

REY FRÉDÉRIC	
DÉPANNAGE INSTALLATION ÉLECTRIQUE	
43770 CHADRAC

RIBEIRO CLAUDIA	
PROTHÉSIE ONGULAIRE SANS PRESTATION 
DE MANUCURE	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

ROCHEREAU PATRICK	
PLÂTRERIE, PEINTURE	
43580 SAINT-PRÉJET-D’ALLIER

ROUSSEL PRESCILIA	
SALON DE COIFFURE	
43100 BRIOUDE

ROUSSIER VANESSA	  
FABRICATION D’OBJETS DÉCORATION 
MASCRAMÉ, FLEURS SÈCHES, PLUMES, 
MATÉRIAUX DIVERS	
43200 YSSINGEAUX

ROUSSON STÉPHANE	  
RESTAURATION RAPIDE	
43200 YSSINGEAUX
43200 GRAZAC

ROUX RESTAURATION	
PLATS À EMPORTER	
43140 LA SÉAUVE-SUR-SEMÈNE

ROYER GLADYS	
PROTHÉSIE ONGULAIRE, SOINS ESTHÉTIQUES
43200 SAINT-MAURICE-DE-LIGNON

RUAULT PHILIPPE	
VENTE DE MARRONS GRILLÉS,  
CRÊPES ET GALETTES GARNIES
43200 YSSINGEAUX

SABATIER CATHERINE	
CRÉATIONS TEXTILES, ACCESSOIRES, 
VÊTEMENTS, RETOUCHES	
43140 SAINT-DIDIER-EN-VELAY

SABATIER VÉRONIQUE	
NETTOYAGE COURANT DES BÂTIMENTS	
43330 SAINT-FERRÉOL-D’AUROURE

SADOURNY DELORT TP	
TRAVAUX PUBLICS ET PARTICULIERS, TRAVAUX 
DE VOIRIES, AMÉNAGEMENT, TERRASSEMENT	
43250 SAINTE-FLORINE

SAITO JEAN-SÉBASTIEN	
ÉBÉNISTERIE	
43150 SAINT-MARTIN-DE-FUGÈRES

SALADINI PAUL	
CRÉATION DE BIJOUX FANTAISIE	
43230 MAZERAT-AUROUZE

SALAMONE	
TOUS TRAVAUX D’ÉLECTRICITÉ 
GÉNÉRALE, DE DÉPANNAGE, D’ENTRETIEN 
DE TOUS LES SYSTÈMES ÉLECTRIQUES
43430 FAY-SUR-LIGNON

SALINAS PATRICE	
PLOMBERIE	
43160 SEMBADEL

SALIQUE STÉPHANIE	
FOOD TRUCK, VENTE ET PRÉPARATION 
DE SANDWICHS DIVERS, BURGERS, FRITES
43200 SAINT-MAURICE-DE-LIGNON

SALVAT ALINE	
SERVICES ADMINISTRATIFS DIVERS	
43200 GRAZAC

SALVI DOMINIQUE	
HOMME TOUTES MAINS, PETITS BRICOLAGES	
43300 DESGES

SARRADE PHILIPPE	
HOMME TOUTES MAINS	
43100 BRIOUDE

SD MA5	
PRODUCTION DE TEXTILES 
POUR L’HABILLEMENT	
43110 AUREC-SUR-LOIRE

SEJALON EUGÉNIE	
SECRÉTAIRE INDÉPENDANTE	
43100 SAINT-LAURENT-CHABREUGES

SMARTPROG	
RÉPARATION DE MATÉRIELS ÉLECTRONIQUES 
ET ÉLECTRIQUES	
43220 RIOTORD

SOFATEL	
CONSTRUCTION DE RÉSEAUX DE 
TÉLÉCOMMUNICATION, INSTALLATION 
ET MAINTENANCE D’ÉQUIPEMENT TÉLÉCOM 
ET INFORMATIQUE	
43210 MALVALETTE

SOLMONA LAURENT	
HOMMES TOUTES MAINS, NETTOYAGE 
COURANT DES BÂTIMENTS INTÉRIEUR 
ET EXTÉRIEUR	
43110 AUREC-SUR-LOIRE

SOUQUET PASCAL	
FABRICATION D’OBJETS DIVERS EN BOIS 
ET RÉSINE	
43390 AUZON

SUDRE RAOUL	
RESTAURATION RAPIDE À EMPORTER	
43000 LE PUY-EN-VELAY

TEMPERE NOÉMIE	
TRANSFORMATION, CONDITIONNEMENT 
D’ÉPICES ET SUPERALIMENTS BIO : MOUTURE 
ÉVENTUELLE, MÉLANGES ET ASSEMBLAGES	
43000 LE PUY-EN-VELAY

TENCE AUTO SERVICES	
RÉPARATION DE TOUS VÉHICULES DE TOUTE 
NATURE AINSI QUE TOUS ACCESSOIRES 
S’Y RAPPORTANT. MÉCANIQUE GÉNÉRALE
43190 TENCE

THÉO ÉLECTRICITÉ
ÉLECTRICITÉ GÉNÉRALE	
43500 BOISSET

THONNAT YANNICK	
RÉPARATION DE MATÉRIEL ÉLECTRONIQUE 
GRAND PUBLIC	
43360 VERGONGHEON

TIXIER FLORIAN	
MÉCANIQUE ET ÉLECTRICITÉ AUTOMOBILE, 
CARROSSERIE EN SOUS-TRAITANCE, 
RESTAURATION DE VÉHICULE	
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

TOURON JUSTINE	
PROTHÉSISTE ONGULAIRE SANS PRESTATION 
MANUCURE EN SALON	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

TRAPEAUX LAURIANNE	
FABRICATION DE VÊTEMENTS ET ACCESSOIRES 
TEXTILES, RETOUCHES COUTURE
43290 RAUCOULES

TRIDOT JEAN-FRANCOIS	
PEINTRE EN BÂTIMENT	
43250 SAINTE-FLORINE

VERTIVELAY	
TRAVAUX SPÉCIFIQUES SUR CORDE	
43260 SAINT-PIERRE-EYNAC

VEY THIBAUT	
HOMME TOUTES MAINS	
43700 SAINT-GERMAIN-LAPRADE
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TÉLÉCHARGER GRATUITEMENT SON EXTRAIT  
D’IMMATRICULATION VIA LE SITE DE LA CMA 

L’extrait d’immatriculation au Répertoire des 
Métiers d’une entreprise (D1) est la preuve de 
l’immatriculation d’une entreprise individuelle 
ou d’une société auprès du Répertoire des Métiers 
de la Chambre de Métiers et de l’Artisanat.  
À ne pas confondre avec l’extrait Kbis qui est l’extrait 
d’immatriculation au Registre du Commerce 

et des Sociétés.
Vous pouvez le télécharger en 4 étapes très 
simples, depuis le site de la CMA de la Haute-Loire : 
cma-hauteloire.fr/gerer/demander-un-extrait-
dimmatriculation 
(également dans notre rubrique « En 1 clic »,  
en page d’accueil du site).

Mouvements du répertoire des métiers

VIAL JULIEN	
HOMME TOUTES MAINS, NETTOYAGE COURANT 
DES BÂTIMENTS INTÉRIEUR EXTÉRIEUR
43220 DUNIÈRES

VIGOUROUX LUCAS	
INSTALLATION CUISINES ET DRESSINGS	
43700 BRIVES-CHARENSAC

VINCENT JÉRÔME	
PLOMBERIE	
43420 SAINT-ARCONS-DE-BARGES

VUILLERMOZ SYLVAIN	
RAMONAGE	
43260 SAINT-PIERRE-EYNAC

WIKTOROWSKI TOMASZ	
TAPISSERIE D’AMEUBLEMENT, 
TAPISSIER DÉCORATEUR	
43700 LE MONTEIL

RADIATIONS 
AVRIL À JUIN 2022

TAISSIDRE MATHIEU	
BOULANGERIE	
43230 SAINT-GEORGES-D’AURAC

CATHERINE ET JULIEN VEIL	
BOULANGERIE	
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

GHIDES LAURENT	
BOULANGERIE, PÂTISSERIE	
43410 LEMPDES-SUR-ALLAGNON

PERBET ÉRIC	
CARRELAGE, FAÏENCE	
43200 SAINT-MAURICE-DE-LIGNON

VEY RICHARD	
CARROSSERIE, TÔLERIE,  
PEINTURE TOUS VÉHICULES	
43200 YSSINGEAUX

ALTET LIONEL	
CLIMATISATION	
43700 COUBON

FEMINIER LAURA	
COIFFURE À DOMICILE	
43350 BLANZAC

NGUYEN LINE	
COIFFURE À DOMICILE	
43770 CHADRAC

TESSIER CHRISTINE	
COIFFURE HOMMES	
43000 LE PUY-EN-VELAY

ALLARY EDDY	
COIFFURE MIXTE	
43000 LE PUY-EN-VELAY

VOLLE LAURIE-ANNE	
COIFFURE MIXTE	
43260 SAINT-JULIEN-CHAPTEUIL

SAYETTA MARTINE	
COMPOSITIONS FLORALES,  
FLEURS ET PLANTES NATURELLES	
43110 AUREC-SUR-LOIRE

VELAY CONCEPT	
CONSTRUCTION D’IMMEUBLES 
OU D’ENSEMBLES IMMOBILIERS À USAGE 
DE BUREAUX, LOCAUX ET HABITATIONS	
43240 SAINT-JUST-MALMONT

ÉTABLISSEMENTS FLORENTIN	
CONSTRUCTION, INSTALLATION ET RÉPARATION 
DE MATÉRIEL AGRICOLE ET DE PLAISANCE	
43100 COHADE

DIAS MARTINE	
COUTURE, CRÉATION DE VÊTEMENTS 
ET RETOUCHES	
43210 BAS-EN-BASSET

COATALEM CAROLINE	
CRÉATION D’ARTICLES TEXTILE DE 
PUÉRICULTURE ET D’ACCESSOIRES DIVERS 
POUR ENFANTS 
43140 LA SEAUVE-SUR-SEMENE

COQUET STÉPHANIE	
CRÉATION DE BIJOUX EN MATIÈRE PRÉCIEUSE 
ET DE BIJOUX FANTAISIE
43140 SAINT-DIDIER-EN-VELAY

NICOLAS CHRISTIAN	
DÉCORATION INTÉRIEURE	
43410 LEMPDES-SUR-ALLAGNON

GEERTS-MALLET CHRISTOPHE	
ÉLECTRICIEN	
43000 ESPALY-SAINT-MARCEL

MICIELI SÉBASTIEN	
ÉLECTRICITÉ	
43330 ST-FERRÉOL-D’AUROURE

CHAZOT BRIGITTE	
ÉLECTRICITÉ GÉNÉRALE	
43520 MAZET-SAINT-VOY

DUBOEUF MANON	
FABRICATION D’ARTICLES DE BIJOUTERIE 
FANTAISIES	
43110 AUREC-SUR-LOIRE

AMATO ROMAIN	
FABRICATION DE PIZZA À EMPORTER	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

BOINET LAURE	
FABRICATION DE SAVONS, BOMBES DE BAIN 
ET AUTRES PRODUITS COSMÉTIQUES
43100 VIEILLE-BRIOUDE

D’AMARIO DAVID	
FABRICATION ET POSE DE MENUISERIE 
MÉTALLIQUE ET ALUMINIUM	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

MARTEL DIDIER	
FABRICATION ET RÉPARATION DE MATÉRIEL 
AGRICOLE ET INDUSTRIEL
43320 CHASPUZAC

EL HADAD SAID	
FAÇADES, ISOLATION	
43000 LE PUY-EN-VELAY

COQ’LICOT	
FLEURISTE	
43200 YSSINGEAUX

COMMARMOND CHRISTINE	
GARDE D’ANIMAUX AU DOMICILE 
DES PROPRIÉTAIRES	
43250 SAINTE-FLORINE

GENEST BENJAMIN
HOMME TOUTES MAINS	
43190 TENCE

ARGAUD LAURENT	
HOMME TOUTES MAINS,  
TRAVAUX D’INTÉRIEUR ET D’EXTÉRIEUR
43320 SAINT-VIDAL

PONCHEL BENOÎT	
HOMME TOUTES MAINS, PETIT BRICOLAGE, 
PETITES RÉPARATIONS	
43350 SAINT-PAULIEN

GASPARD PASCALE	
INSTITUT DE BEAUTÉ	
43250 SAINTE-FLORINE

J2B CONSTRUCTION	
MAÇONNERIE	
43700 COUBON

VIGOUROUX ALAIN
MAÇONNERIE	
43170 GRÈZES

EURL MDC CONSTRUCTION	
MAÇONNERIE GÉNÉRALE, RÉNOVATION, 
JOINT DE PIERRE	
43620 SAINT-PAL-DE-MONS

CROZET MARTIAL	
MAINTENANCE INDUSTRIELLE	
43140 SAINT-DIDIER-EN-VELAY

T2LMO	
MAINTENANCE, RÉPARATION, RECONSTRUCTION 
DE MACHINES OUTILS, ÉQUIPEMENTS 
MÉCANIQUES, INDUSTRIELS	
43110 AUREC-SUR-LOIRE

PHILIPPOT JEAN-LUC	
MENUISERIE
43210 BAS-EN-BASSET

ASTOR JOËL	
MENUISERIE, CHARPENTE, COUVERTURE	
43520 MAZET-SAINT-VOY

MONCHAMP LIONEL	
MÉTALLERIE, SERRURERIE	
43260 SAINT-PIERRE-EYNAC

FERRAZ MANUEL	
PEINTURE DÉCORATIVE INTÉRIEURE 
ET EXTÉRIEURE, COLORISTE, 
PETITS TRAVAUX DIVERS	
43440 CHAMPAGNAC-LE-VIEUX

HUBERT LAURENT	
PIZZERIA, SNACK À EMPORTER	
43170 SAUGUES

REY MICHEL	
PLÂTRERIE, PEINTURE	
43190 TENCE

GIBERT MEDERICK	
PLÂTRERIE, PEINTURE, DÉCORATION, 
REVÊTEMENTS DE SOLS, ISOLATION, 
FAUX PLAFOND, CLOISON SÈCHE	
43190 TENCE

CARPENTIER VALENTIN	
PLÂTRIER, PEINTRE	
43210 VALPRIVAS

COSTON JEAN-CLAUDE	
PLATS CUISINÉS À EMPORTER EN AMBULANT	
43270 VERNASSAL

BONNEFOY HENRI	
PLOMBERIE	
43190 TENCE

LEGRAND NICOLAS	
PLOMBERIE, CHAUFFAGE	
43000 LE PUY-EN-VELAY

CREPIN CHRISTIAN	
PLOMBERIE, CHAUFFAGE CENTRAL, 
COUVERTURE, SANITAIRE, ZINGUERIE
43130 RETOURNAC

CRESPY PHILIPPE	
PLOMBERIE, CHAUFFAGE, ZINGUERIE	
43430 FAY-SUR-LIGNON

VERNET JEAN-LUC	
PLOMBERIE, INSTALLATION SANITAIRE, 
DÉPANNAGE, ENTRETIEN ET INSTALLATION 
DE CHAUFFAGE	
43700 BLAVOZY

MOULARD TRISTAN	
PLOMBERIE, SANITAIRE	
43140 SAINT-VICTOR-MALESCOURS

BONNEFOY BERNARD	
PLOMBERIE, ZINGUERIE	
43200 YSSINGEAUX

FREYDIER PÈRE ET FILS	
PLOMBERIE, ZINGUERIE, SANITAIRE, CHAUFFAGE	
43140 SAINT-DIDIER-EN-VELAY

HERNAIRE CHRISTOPHE	
POSE DE CUISINES, MEUBLES DE SALLES 
DE BAINS, PORTES DE PLACARDS
43370 CUSSAC-SUR-LOIRE

TRUONG VAN THANG	
PRÉPARATION DE PLATS À EMPORTER 
VIETNAMIENS ET DE POULETS ROTIS 
EN AMBULANT	
43000 LE PUY-EN-VELAY

SALT.R	
PRÉPARATION, TRANSFORMATION, 
CONSERVATION DE PRODUITS 
AGROALIMENTAIRES À BASE DE LENTILLES, 
FRUITS, LÉGUMES, CONDIMENTS
43320 LOUDES

KHEMIRI YOSRI	
RÉPARATION DE VÉHICULES AUTOMOBILES 
LÉGERS, ENTRETIEN COURANT	
43600 SAINTE-SIGOLÈNE

VEROT ANDRÉ BAPTISTE	
RÉPARATION DE MATÉRIEL AGRICOLE
43120 MONISTROL-SUR-LOIRE

PELLISSIER JOHNNY	
RÉPARATION DE VÉHICULES AUTOMOBILES	
43000 LE PUY-EN-VELAY

DEMONCHY JULIEN	
RÉPARATION ET DÉPANNAGE DE MATÉRIEL 
INFORMATIQUE, TÉLÉPHONIQUE, RÉSEAUX	
43000 LE PUY-EN-VELAY

PORTELATINE FERRATON JACQUELINE	
RETOUCHES
43200 ARAULES

PICARD FRANCIS	
SALON COIFFURE MIXTE	
43100 BRIOUDE

BOYER FRANCK	
SALON DE COIFFURE HOMME	
43300 LANGEAC

CHALANCON NATHALIE	
SALON DE COIFFURE MIXTE	
43200 SAINT-MAURICE-DE-LIGNON

FAURIAT JEAN-FRANÇOIS	
SCIAGE À FAÇON ET DÉBIT DE BOIS  
CHEZ LES PARTICULIERS, TRAVAUX PUBLICS
43190 LE MAS-DE-TENCE

JOLIBOIS ÉMILIE	
SECRÉTARIAT	
43200 YSSINGEAUX

COULAUD MAXIME	
SERRURERIE	
43150 LE MONASTIER-SUR-GAZEILLE

CHOMARAT ÉMILIE	
SERVICES ADMINISTRATIFS DIVERS	
43210 VALPRIVAS

LAURENT PHILIPPE
SERVICES DE PETIT BRICOLAGE	
43000 LE PUY-EN-VELAY

LHOSTE MARC	
TAILLE ET GRAVURE SUR PIERRE	
43700 BLAVOZY

MUGNEROT JULIEN	
TOUS TRAVAUX DE PLÂTRERIE PEINTURE, 
D’ISOLATION THERMIQUE ET PHONIQUE, 
D’ISOLATION DE MURS ET DE SOLS
43200 GRAZAC

RB HABITAT	
TRAVAUX DE MENUISERIE  
TRADITIONNELLE ET PVC	
43370 CUSSAC-SUR-LOIRE

ROCHE TP	
TRAVAUX PUBLICS
43600 LES VILLETTES

LIOGIER FILIOL TRAVAUX PUBLICS	
TRAVAUX PUBLICS, TERRASSEMENTS, 
ASSAINISSEMENT, INSTALLATION,  
ENTRETIEN, RÉHABILITATION RÉSEAUX DIVERS 
ET CANALISATIONS	
43210 VALPRIVAS
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Pour en bénéficier, contactez votre 
Chambre de Métiers et de l’Artisanat

// création 
// développement 
// transmission

PRÊT* 0% 
DE 3 000 À  

20 000 €

ENVELOPPE DE  
FINANCEMENT

DE 5 M €**

0 FRAIS  
DE DOSSIER

0 GARANTIE  
PERSONNELLE

Parce qu’investir est  
la clé de compétitivité 
des entreprises, la Région 
Auvergne-Rhône-Alpes,  
la Banque Populaire 
Auvergne Rhône Alpes  
et les Chambres de 
Métiers et de l’Artisanat 
s’engagent  !

PRÊT ARTISAN 
AUVERGNE-
RHÔNE-ALPES*,
UN PRÊT  
À TAUX ZÉRO 
POUR FINANCER 
VOS PROJETS

*Sous réserve d’acceptation par la Banque. Ce prêt représente 20% des financements bancaires octroyés et débloqués pour le projet. 
**Enveloppe de crédits mise à disposition des artisans de la Région Auvergne-Rhône-Alpes jusqu’en décembre 2022 (jusqu’à consom-
mation globale de l’enveloppe). Voir conditions en agences.
Banque Populaire Auvergne-Rhône-Alpes - Société Anonyme Coopérative de Banque Populaire à capital variable, régie par les articles L512-2 et suivants du Code Mo-
nétaire et Financier et l’ensemble des textes relatifs aux Banques Populaires et aux établissements de crédit – Siren 605 520 071 RCS Lyon - Intermédiaire d’assurance 
N° ORIAS : 07 006 015- Siège social : 4, boulevard Eugène Deruelle – 69003 LYON - N° TVA intracommunautaire : FR  00605520071 www.banquepopulaire.fr/bpaura // 
Conseil Régional Auvergne-Rhône-Alpes. Crédit photographique ©Guillaume Atger. 09/22
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